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Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 Tarih ve 160 sayılı ara kararı ile       Plan-Bütçe Komisyonu ile Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyonu’na müştereken havale edilen, Sağlık ve Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı’nın Teşkilat, Görev, Çalışma Usul ve Esasları Hakkındaki Yönetmelik ile ilgili 16/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

Plan-Bütçe Komisyonu ile Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 160 sayılı ara kararı ile   Plan-Bütçe Komisyonu ve Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyonu’na müştereken havale edilen, Belediyemiz İç Kontrol Eylem Planı kapsamında hazırlanan, Sağlık ve Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı’nın Teşkilat, Görev, Çalışma Usul ve Esasları Hakkındaki Yönetmeliği’nin aşağıdaki değiştirilmiş şekli ile kabulüne, komisyonlarımızca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; Plan-Bütçe Komisyonu ile Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

SAĞLIK VE SOSYAL HİZMETLER DAİRE BAŞKANLIĞI 

TEŞKİLAT, GÖREV, ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YÖNETMELİK

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar ve Temel İlkeler

Amaç

      MADDE 1- Bu yönetmeliğin amacı;  Mersin Büyükşehir Belediyesi hedefleri ve ilkeleri doğrultusunda kamu kaynaklarını etkili ve verimli kullanılması, yerel hizmetlerin sunumunda Sağlık ve Soysal Hizmetler Daire Başkanlığı ve bağlı birimlerinin çalışma usul ve esaslarını düzenlemek, Daire Başkanlığının temel Sağlık ve Sosyal hizmetler politikasına uygun olarak halk sağlığını korumak amacıyla yürürlükte bulunan mevzuat hükümlerine göre; zamanında tüm tedbirleri almak, gerekli sağlık projelerini hazırlatmak ve uygulamaya koymak. Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde yaşayan “birey ve ailelerin kendi bünye ve çevre koşullarından doğan veya kontrolleri dışında oluşan maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarının giderilmesine, ihtiyaçlarının karşılanmasına, sosyal sorunlarının önlenmesi ve çözümlenmesine yardımcı olunmasını, hayat standartlarının iyileştirilmesi ve yükseltilmesini amaçlayan proje ve programların planlanmasını yapmak ve ilgili müdürlüklerce uygulanmasını sağlamaktır.

Kapsam 

MADDE 2 - Bu Yönetmelik Mersin Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığını ve bağlı birimlerin görev, yetki ve sorumluluklar ile çalışma usul ve esaslarını kapsar.
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Dayanak   

           MADDE 3 – Bu Yönetmelik 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu 7. maddesinin (j), (m), (n), (s), (t), (u) ve (v) fıkralarına, 5393 sayılı Belediye Kanunu, 1593 sayılı Umumi Hıfzısıhha Kanunu,  5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol kanunu, 4857 sayılı İş Kanunu, 22/02/2007 tarihli Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik ve diğer ilgili yönetmelik ve genelge hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar  

MADDE 4- Bu Yönetmeliğin uygulamasında;
a) Belediye: Mersin Büyükşehir Belediyesini,

b) Başkan: Mersin Büyükşehir Belediye Başkanını,

c) Başkanlık: Mersin Büyükşehir Belediye Başkanlığını,

ç) Genel Sekreter: Mersin Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreterini,

d) Genel Sekreter Yardımcısı: Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığının bağlı olduğu Genel Sekreter Yardımcısını,

e) Daire Başkanı: Mersin Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanını,

f) Daire Başkanlığı: Mersin Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığını,

g) Müdür: Mersin Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığına bağlı ilgili Şube Müdürünü,

ğ) Müdürlük: Mersin Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığına bağlı Şube Müdürlüğünü,

h) Şef: İlgili Şefi,

ı) Şeflik: İlgili Şefliği,

i) Personel: Müdürlüklerde çalışan, bağlı olduğu birim sorumlusunun verdiği görev ve hizmetleri tam ve noksansız yerine getirmekle yükümlü memur ve işçileri,

j) Harcama Yetkilisi: Mersin Büyükşehir Belediyesinde Bütçeyle ödenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en üst yöneticisini,

k) Birim: Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığı ve bağlı bulunan Şube Müdürlükleri ile şeflikleri, ifade eder.

Temel İlkeler


MADDE 5- Mersin Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığının tüm çalışmalarını yürürlükte olan mevzuat çerçevesinde;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde şeffaflık,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

c) Hesap verebilirlik,

ç) Kurum içi yönetimde alınacak kararlarda katılımcılık,
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d) Uygulamalarda adalet ve hizmette eşitlik.

e) Belediye kaynaklarının kullanımında etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde geçici çözümler ve anlık kararlar yerine sürdürülebilirlik,

temel ilkelerini esas alır.

İKİNCİ BÖLÜM

Teşkilat ve Yönetim

Teşkilat

MADDE 6- Mersin Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığı aşağıda belirtilen birimlerden oluşur:

 A) Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğü


a) Mezbahane Şefliği


b) Geçici Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezi Şefliği


c) Hayvan Pazarı Şefliği

B) Sağlık Hizmetleri Şube Müdürlüğü

a)  İşyeri Hekimliği Şefliği

b)  Halk Sağlığı Şefliği

C) Mezarlıklar Şube Müdürlüğü

a)  Akdeniz Mezarlık Şefliği

b)  Mezitli Mezarlık Şefliği

c)  Yenişehir Mezarlık Şefliği

ç)  Toroslar Mezarlık Şefliği

Ç) Sosyal Hizmetler ve Yardımlar Şube Müdürlüğü


a)  Özürlü Hizmetler Şefliği

      b)  Sosyal Hizmetler ve Yardımlar Şefliği

      c)  Tüketici Koruma ve Bilgilendirme Şefliği

ç)  Aile ve Kadın Hizmetler Şefliği 

d)  Çocuk Hizmetler Şefliği

e)  Yaşlı Hizmetler Şefliği


f)  Gençlik Hizmetler Şefliği

D) Büro Şefliği


a) Memur


b) Ambar Memuru


c) Santral Memuru


d) Bilgisayar Operatörü


e) Evrak Memuru


f) Şoför

 
Yönetim

MADDE 7- Mersin Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığında sunulan hizmetler; bu Yönetmelik hükümleri çerçevesinde, Daire Başkanlığı ile Daire Başkanlığına bağlı Şube Müdürlükleri, şeflikleri ve bünyesinde bulunan personeli tarafından düzenlenir ve yürütülür.
./..
 MERSİN BÜYÜKŞEHİR

BELEDİYE MECLİSİ

SAYI : 195

  

 
 
  
  

         
         MERSİN    






                
                     15.06.2012

KARAR

(4)

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Görev, Yetki, Sorumluluklar, Nitelik ve Ast-Üst İlişkileri

Daire Başkanlığının görev, yetki ve sorumlulukları

MADDE 8- Daire Başkanlığının görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır:

a)Yürürlükte olan kanun, yasa ve yönetmelikler çerçevesinde Daire Başkanlığının stratejik planını hazırlamak ve yürürlüğe koymak.

b) Daire Başkanlığının misyon ve vizyonunu oluşturmak, stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler saptamak, performans göstergelerini ölçmek, izlemek, değerlendirmek amacı ile katılımcı yöntemlerle stratejik planı yasal mevzuatın öngördüğü zamanlarda revize etmek ve güncellemek.  

c) Daire Başkanlığının çalışmalarını mevzuat esaslarına göre düzenlemek amacıyla her yıl performans programı hazırlamak ve bunun ışığında bütçe teklifini hazırlamak, tahsis ve program gereklerine uygun biçimde hesaplarını tutmak.

ç) Başkanlıkça onaylanmış performans programının gerçekleşmesi için gereken malzeme, araç, gereç ve öteki bütün ihtiyaçları temin etmek, zamanında ve istenilen yerde bulundurulmasını sağlayacak tedbirleri almak. 

d) Belediyenin yıllık iş programları çerçevesinde Daire Başkanlığının çalışma esas ve usullerinin gözden geçirerek görevlerin etkinlikle yerine getirilmesi için yetkisi içindeki tedbirleri almak, yetkisini aşan hususlarda Başkanlık Makamınca alınan prensip kararlarını uygulamak. 

e) İç kontrol konusunda eylem planı hazırlamak.  İç kontrol eylem planını birimlere ve tüm personele duyurmak, personelin iç kontrol sisteminin benimsemesini ve destek vermesini sağlamak.

f) Mevcut hiyerarşi sistemi hakkında tüm personelin bilgilendirilmesini ve eğitimini sağlamak, idarenin faaliyetleri ile ilgili uygulanacak mali karar ve işlemleri hakkında prosedürleri yazılı olarak belirleyecek ve tüm personele bildirilmesini sağlamak. 

g) Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde yaşayan birey ve ailelerin kendi bünye ve çevre koşullarından doğan veya kontrolleri dışında oluşan maddi, manevi ve sosyal yoksunlukların giderilmesine, ihtiyaçların karşılanmasına, sosyal sorunlarının önlenmesi ve çözümlenmesine yardımcı olunmasına, hayat standartlarının iyileştirilmesini ve yükseltilmesini amaçlayan proje ve programların planlanıp ilgili müdürlüklerce uygulanmasını sağlamaktır.  

ğ) Halk sağlığını korumak amacıyla Belediyemize verilen yetkiler çerçevesinde yürürlükteki mevzuat hükümlerince gerekli tedbirleri almak ve aldırmak, koruyucu ve tedavi edici sağlık hizmetleri sunmak.

h) Sağlıkla ilgi konularda ulusal veya mahalli uygulanan kampanya, tanıtım ve uygulamalarının takip edilmesi ve uygulanması, kurumlar arası işbirliği ve organizasyonlara katılmak, kurum imkanları ile bunların desteklenmesini sağlamak.
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ı) Daire Başkanlığı ile iş ilişkisi bulunan diğer kurum ve birimler arasında uyumlu haberleşme ve işbirliğini kurmak.

i) İhtiyaçlar doğrultusunda kurum işlevlerinin daha verimli ve ekonomik olmasına ilişkin değişiklikleri tespit etmek ve bunların gerçekleşmesini Başkanlık Makamına önermek.

j) Görev alanıyla ilgili yenilikleri izlemek, kurum bünyesine tatbiki için araştırmalar yapmak, yaptırmak, sonucu Başkanlık Makamına önermek.

k) Daire Başkanlığında yürütülen faaliyetler ve hizmetler ile ilgili belirlenen prosedürlerin etkili ve sürekli bir şekilde uygulanması için kontrol sistemi oluşturmak ve sürekli izlenmesini sağlamak. Tespit edilen hata ve usulsüzlükleri gidermek için gerekli sistemi oluşturarak; plan-program ve hedeflerde belirtilen sonuçları almak.

l) Daire Başkanlığının bütün faaliyetlerini ve bütçe uygulama sonuçlarını içeren faaliyet raporu hazırlamak.

m) Daire Başkanlığında görev yapan personellerin Kamu Görevlileri Etik Davranış ilkelerini ve kuralları tüm personellere bildirilmesini sağlanmak.

n) Daire Başkanlığına şube müdürleri tarafından sunulan çalışan personellerin mevcut mevzuatın öngördüğü çerçevede yeterliliği ve performansı değerlendirme raporunu incelemek, değerlendirme sonuçlarını İnsan Kaynakları Dairesine bildirmek.

o) Evrak akışını sağlamak. İç ve dış yazışmaları yaparak gelen dilekçe ve evrakları ilgili birimlere göndermek. 

ö) Bilgi Edinme Kanunu çerçevesinde yazılara cevap vermek.

p) Daire Başkanlığı bünyesinde mevcut birimlerin çalışmalarını denetlemek, direktif vermek ve bağlı birimlerin ekonomik olarak çalışmalarını düzenlemek, takip etmek. 

r) Daire Başkanlığının kadrosunda bulunan memur veya işçi statüsündeki tüm personelin özlük işlemlerini yasalara ve toplu sözleşme hükümlerine göre düzenli olarak yürütmek. 

s) Daire Başkanlığına bağlı personel, araç ve gereçleri hizmetin gereklerine göre sevk ve idare etmek. 

ş) Daire Başkanlığı İnsan Kaynakları Dairesi ile koordineli olarak personel ihtiyacını ve fazlasını tespit etmek ve personelin eğitim konularını tespit etmek ve eğitiminin verilmesi sağlanmak.
      Daire Başkanının Görevleri
      MADDE 9- Daire Başkanının görevleri şunlardır:

a)  Performans Programına uygun olarak Daire Başkanlığının ve bağlı birimlerin bütçe tekliflerini hazırlamak ve kabulü için belediye meclisinin onayına sunmak, harcama yetkilisi olarak tahsis edilen ödenekleri harcamak.

b) Harcama yetkilisi olarak her yıl iş ve işlemlerin amaçlara, iyi mali yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde gerçekleştirmek ve iç kontrol güvence beyanını düzenleyerek birim faaliyet raporlarını eklemek,
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c) Dairesine bağlı birimlerin çalışmalarını Stratejik Plan ve Performans Programı çerçevesinde koordine etmek ve yapılan iş ve işlemlerin hazırlanan iş süreçlerine uygun olarak yapılmasını sağlamak,

ç) Daire Başkanlığının misyon ve vizyonunu oluşturmak, stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler saptamak, performans göstergelerini ölçmek, izlemek, değerlendirmek amacı ile katılımcı yöntemlerle stratejik planı yasal mevzuatın öngördüğü zamanlarda revize etmek ve güncellemek. 

d) Belediyenin faaliyetlerini etkileyecek veya ilgilendirecek nitelikte ve kendi görev kapsamına giren dış gelişmeleri, yayınları ve hukuki mevzuatı izlemek, gerektiği hallerde önlemler almak, ilgililere bilgi vermek, personeline konu kapsamında görev vermek.

e) Yıllık çalışma programlarını ilgili birimlerle işbirliği yaparak hazırlamak ve Başkanlığa sunmak. Belediye Başkanlığının belirlenen politikalarını anlamalarını sağlamak ve belirlenmiş faaliyetlerin uygulamasını, yerine getirilmesini sağlamak.

f) Birim faaliyetlerinin yürütülmesi, yönlendirilmesi için birimine tahsis edilen personel, yer, malzeme ve diğer kaynaklarla geleceğe yönelik olarak hedefler ve standartlar belirlemek.

g) Temel fonksiyon olarak belirlenen faaliyetlerin etkin, verimli, ekonomik ve nitelikli olarak yerine getirilebilmesi için kendinin ve astların, faaliyetlerini programlamak ve çizelgelemek.

ğ) Birimdeki personellerin özlük dosyalarını tutmak, personelin izin, ödül, ceza ve ikramiye için gerekli onayları vermek, sicil amiri olarak tüm personelin ilgili yönetmelik kapsamında değerlendirmesini yapmak, personele sicil notu vermek, periyodik performans değerlendirilmesi için sistem oluşturmak, değerlendirme sonucunu bir üst sicil amirine göndermek, yetersiz olan personellerin performansını yükseltmek için gerekli çalışmaların yapılmasını sağlamak, cezalandırma, ödüllendirme sistemi oluşturmak.

h) Daire Başkanı, İnsan Kaynakları Dairesi ile koordineli olarak personel ihtiyacını ve fazlasını tespit etmek ve personelin eğitim konularını belirleyerek, eğitiminin verilmesi sağlamak.

ı) Birim içinde evrak akışını sağlamak, iç ve dış yazışmaları yapmak, gelen dilekçe ve evrakları ilgili birimlere göndermek, etkin bir kayıt ve dosya sistemi kurmak, yürütmek, geliştirmek, Arşiv Yönetmeliği Standartlarına göre arşivleme yapmak ve muhafaza etmek, elektronik ortamda dosyalama sistemini kurmak, Daire Başkanlığına bağlı müdürlüklerin veri ve bilgi erişimini sağlamak, hatalı ve usulsüz işlemlerin yapılmasını önlemek, diğer dairelerle bilişim ve iletişim sağlamak, personellerinin ve vatandaşların şikayet, dilek, istek ve önerilerinin iletebilmesi için şeffaf sistem oluşturmak.

i) Birim faaliyetlerinin etkin bir şekilde uygulanıp, yürütülebilmesi için gereken düzeyde sorumluluk ve yetkiyi astlarına devretmek, sonuçlara yönelik sorumluluk ve yetkiyi elinde tutmak.

j) Birimdeki kadrolara ilişkin görevler, yetkiler ve sorumluluklar ile bu kadro 
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görevlerine atanacaklarda aranan özel niteliklerde değişikliği gerekirken hususları tespit etmek ve Başkanlığa önermek.

k) Daire Başkanlığının faaliyetlerini yürütülebilmesi için gerekli elemanların seçiminde, görevden alınmalarında, terfi ve atamalarında ve cezalandırmalarında Başkanlığa öneride bulunmak.

l) Başkanlığa havale edilen iş ve evrakların birim personeline havalesini yapmak ve gereğini sağlamak, cevap yazılarının hazırlanmasını günlük işlerin imza takibinin yapılmasını ve sonuçlanmasını sağlamak.

m) Bağlı personelinin, disipline uyup uymadığını kontrol ederek uymayan personel hakkında gereğini yapmak.

n) Görev alanıyla ilgili yenilikleri izlemek, kurum bünyesine tatbiki için araştırmalar yapmak,  yaptırmak,  uygulamalarda ortaya çıkan mevzuat yetersizliği ve aksaklıklarla ilgili hususlarda inceleme ve araştırma yaptırarak, alınması gereken kanuni ve idari tedbirler konusunda Başkanlık Makamına tekliflerde bulunmak.

o) Bağlı bulunan üst makamlar tarafından verilecek diğer benzeri görevleri yapmak.

ö) Başkanlık Makamınca istenen(uygun görülen) ve mevzuatça ön görülen kurul ve komisyonlara katılmak.

p) Birim faaliyetlerinin periyodik olarak raporlanmasını sağlamak,

r) Görevlerini yerine getirirken birim içinde ve diğer birimlerle işbirliği ve uyum içinde çalışılmasını sağlamak,

s) Üst yönetim tarafından verilecek benzer nitelikteki görevleri yerine getirmek,
     Daire Başkanının yetkileri
     MADDE 10- Daire Başkanının yetkileri şunlardır:

a)Başkanlığına ilişkin görevleri, mevzuat hükümleri ve encümen kararları gereğince yürütülmesi için karar vermek tedbir almak, uygulamak.

b)Görevleri daha sağlıklı, hızlı ve verimli olarak yürütülmesi için ihtiyaç duyacağı yeni tedbirlerin ve yetkilerin alınması için teknik hizmetlerden sorumlu genel sekreter yardımcısına önerilerde bulunmak.

c) Başkanlığa bağlı personelin mazeret izni vermek yıllık izin kullanış zamanlarını tespit etmek, takdirname, ödül, yer değiştirme gibi personel işlemleri için Başkanlığa önerilerde bulunmak.

ç) Sicil amiri olarak personeline sicil notu vermek ve bu notlar doğrultusunda gereğini yapmak,

d) Daire Başkanlığının hizmet kapsamında yer alan faaliyetler ile ilgili, Başkanlık personelinin görev, yetki ve sorumluluklarını belirlemek ve bildirmek.

e) Daire Başkanlığı ile ilgili gider bütçe taslağının performans programını ve faaliyet raporunu hazırlamak ve başkanlığa sunmak.
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f) Daire Başkanlığı ile ilgili Bütçe bilgileri doğrultusunda harcama yetkisin, kullanmak.

g) Daire Başkanlığının görev kapsamında yer alan hizmetler ile ilgili yönetmelik ve yönergeler hazırlamak, Büyükşehir Belediye Meclisine ve Başkanlığa öneride bulunmak.
          Daire Başkanının sorumlulukları

     MADDE 11- Daire Başkanının sorumlulukları şunlardır.

a) Belediye mevzuatı ve bu yönetmelik hükümleri çerçevesinde kendisine verilen görevlerin Anayasa, Kanun, Yönetmelik ve ilgili mevzuata uygun olarak yerine getirilmemesinden, yetkilerinin zamanında kullanılmamasında Belediye Başkanlığına karşı sorumludur.

b) Daire Başkanlığında yürütülen faaliyetlerin yönetmelik, yönerge, prosedür talimat ve rehberlerin uygulanmasında sonuç ve faaliyet raporunu hazırlamak ve duyurmaktan Büyükşehir Belediye Başkanına karşı sorumludur.

c) Kurum Mevzuatı ve bu talimatla kendisine verilen görevlerini gereği gibi yerine getirilmesinden, yetkilerinin zamanında ve gereğince kullanılmasından, teşkilat şemasında gösterilen amirlerine karşı sorumludur.

          Şube Müdürlüklerinin Görev, Yetki ve Sorumlulukları

     Sağlık İşleri Şube Müdürlüğü 

MADDE 12- Sağlık İşleri Şube Müdürlüğünün görevleri şunlardır:

a) Halk sağlığını korumak amacı ile yürürlükte bulunan mevzuat hükümlerine göre tedbirleri almak,  koruyucu ve tedavi edici sağlık hizmetleri sunmak ve gerekli sağlık projelerini hazırlamak.

b) Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde ikamet eden insanların sağlık alanındaki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla oluşturulan ve oluşturulacak olan birimlerin etkin ve verimli bir şekilde faaliyet göstermesini sağlamak,

c) İlgili kanunlar doğrultusunda başkanlığımıza müracaat eden vatandaşların muayenelerini yapmak ve gerekli görülenleri ilgili tedavi edici kurumlara yönlendirmek.

ç) Başta dezavantajlı gruplar (yoksullar, engelliler, kimsesiz insanlar, sokak çocukları vb.) olmak üzere kentte sağlık güvencesi olmayan insanlara sağlık hizmeti sunmak veya sunulmasını sağlamak,

d)  Enjeksiyon, pansuman vb. poliklinik hizmetleri sunmak.

e)  Gezici sağlık ünitelerini işletmek ve halk sağlığı hizmeti vermek.

f)  Kampanyalar dahilinde toplanan ilaçları muhtaç kişilere ulaştırmak.

g)  Ambulans hizmetlerini yürütmek.

1) Muhtelif adres ve hastanelerde bulunan hastaları, gitmek istedikleri hastane veya adrese ambulans vasıtası ile görevli personel tarafından naklini sağlamak.

ğ) Büyükşehir Belediyesi personelinin iş hekimliği hizmetini sunmak ve sağlık merkezinden yararlanmasını sağlamak.
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 h) Büyükşehir Belediyesi bünyesinde faaliyet gösteren Sağlık Merkezi varsa ona yönelik denetimlerde bulunmak ve hizmet sunmada gelişimini sağlamak.

 ı)   Afet bölgelerine sağlık alanındaki yardımların (ilaç, personel, ambulans) zamanında iletilmesini veya ulaşmasını sağlamak.

 i)  Personel hareketleri ve personel eğitimini vermek.

 j)  Hasta nakil hizmetleri vermek.

 k)   İşyeri Ortak Sağlık Birimleri (OSB)oluşturmak.

 l) Halk sağlığının korunması amacıyla hekimlik hizmetlerinin dahilinde sık sık belirli konularda eğitim seminerleri ve etkinlikler düzenlemek.

 m) Zaman zaman belirtilen gruplarda belli konularda sağlık taramaları(fiziksel muayene, diş muayenesi, kan şekeri ölçümü vb)yapmak.

 n) Hasta personellerin ve vatandaşların polikliniklerde ve sağlık istasyonlarında (belediyenin) teşhis, takip ve tedavi hizmetleri vermek.

 o) Aile sağlığı, okul vb. konularda el kitabı hazırlamak.

 ö) Sağlık broşürleri hazırlamak ve eğitimlerde dağıtmak.

 p) Evde bakım hizmetleri vermek.

 r) Mersin Büyükşehir Belediyesi hizmet sınırları içerisinde Sağlık Merkezleri kurmak, işletmek ve işlettirmek, 

 1) Sağlık Merkezi’ne gelen, sağlık güvencesi olmayan, başta dezavantajlı gruplar (yoksullar, engelliler, kimsesiz insanlar, sokak çocukları vb.) olmak üzere kentteki insanlara sistemli sağlık hizmeti sunulması faaliyetlerini yürütmek,

 2) Sağlık Merkezi’nde sürdürülen çalışmaları belli aralıklarla denetlemek ve değerlendirmek,

 3) Koruyucu sağlık hizmeti faaliyetlerini yürütmek,

 4) İdarece düzenlenen sosyal etkinliklerde etkin ve verimli bir sağlık hizmeti sunulması faaliyetlerini yürütmek,

 5) Büyükşehir Belediyesi’nce yapılacak olan sağlık taraması, aşı kampanyaları vb. çalışmaları yürütmek,

   Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğü

         MADDE 13- Veteriner işleri Şube Müdürlüğünün görevleri şunlardır:

5126, 5393 3285, 5199, 5179, 1593, 6343 sayılı yasalar, ilgili tüzük ve yönetmelikler, Belediye Meclisi ve Encümeni Kararları, Belediye Başkanlığı talimatları çerçevesinde;

a) Hayvan sağlığını korumak ve hayvan hastalıkları ile mücadele etmek;

1) Büyükşehir sınırları içerisinde hayvanat bahçeleri, hayvan barındırma merkezleri, geçici bakımevleri, hayvan pazarları ve mezbahaları, su ürünleri hali kurmak, işletmek ve işlettirmek.

2) Sahipsiz, güçten düşmüş hayvanların Büyükşehir Belediyesine ait sahipsiz kedi, 
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köpek barınağında rehabilitasyonu (Aşılama, kısırlaştırma, kayıt altına alma, sahiplendirme) ve doğaya alındıkları yere bırakılmaları sağlamak,

3) Büyükşehir Belediyesine ait Geçici Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezindeki sahipsiz hayvanların günlük sağlık kontrolü, aşılama ve tedavilerinin yapılmasını sağlamak,

b) Belediye sınırları içerisindeki sahipli kedi ve köpekleri kayıt altına almak,

c) Hayvan sevgisi, korunması ve yaşatılması ile ilgili eğitim çalışmaları yapmak,

ç) Kurban bayramında dini vecibeler doğrultusunda vatandaşların kurbanlarını keserken; ilgili kurumlarla işbirliği halinde kurban hizmetlerinin yürütülmesi ile ilgili usul ve esasları belirleme ve uygulamayı kontrol etmek,

d) İnsan ve hayvan sağlığını tehdit eden salgın hastalıklarda ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği halinde mücadele etmek,

e) Denetim hizmetleri yapmak;

1) Kolluk kuvvetleri ile birlikte şehrimizdeki hayvan giriş çıkışlarını kontrol etmek,

2) Gıda denetimleri yapmak (kırmızı et, beyaz et ve balık)

3) Müsadere edilen et ve et ürünlerinin, kanunlar çerçevesinde muhafaza etmek ve yasal işlemleri gerçekleştirmek,
      Mezarlıklar Şube Müdürlüğü

      MADDE 14-  Mezarlıklar Şube Müdürlüğünün görevleri şunlardır.

a) Mezarlık alanlarının kurulması gerekli plan programları yapmak ve onaylarını alarak faaliyete geçirmek.

b)  Defin hizmetlerini yürütmek

1) İlgili kanun ve yönetmeliklerde belirtilen normlar çerçevesinde mezarlıkların etraflarının duvarla çevrilerek korunmasını sağlamak, mezar yeri hazırlamak,  aileye tahsisli mezar yerleri hazırlamak.

2) Cenazelerin ilgili kanunlar çerçevesinde dini vecizeler de göz önünde bulundurularak defin işlemlerini gerçekleştirmek.

3) Belediye mezarlıklarında olacak tadilatlara (mezar yapımı, özel mezar yeri avlu duvarı çevirme, çeşme yapımı ve lahit mezar yapımı) izin vermek.

c) Mezarlıklarla ilgili işlemlerden alınacak olan ücretlerin belirlenmesinde ücret teklifleri hazırlamak ve mali hizmetler Daire Başkanlığına onay alınmak üzere göndermek.

ç) Mezarlık defter kayıtlarının tutmak ve arşivlemek.

1) Mezarlıkların temizliğinin ve bakımının düzenli bir şekilde yapılmasını sağlamak,

2) Cenazelerin ilgili yerlerden veya camilerden alınıp mezarlığa götürülmesini ve cenaze yıkama yerlerinde sürekli su teminini sağlamak, 

3) Vefat eden vatandaşların cenaze işlemlerinin yapılması ve hizmetlerinin sunulması (nakil, defin vb.) faaliyetlerinin yürütülmesini sağlamak,

4) Evinde vefat eden vatandaşların ölüm raporunun düzenlenmesini sağlamak,
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d) Ölüm belgelerinin aslını cenaze sahiplerinden almak ve arşivlemek

e) Mezarlıklar Yönetmeliği düzenlemek ve uygulamak.

          Sosyal Hizmetler ve Yardımlar Şube Müdürlüğü

MADDE 15 – Sosyal Hizmetler ve Yardımlar Şube Müdürlüğünün görevleri şunlardır:

a) Kanun ve Yönetmelikler çerçevesinde sosyal hizmet ve yardımlara ilişkin faaliyetler, belediyenin denetim ve gözetiminde, sivil toplum kuruluşları ile halkın gönüllü katkıları ve katılımı da gözetilerek bir bütünlük içinde yürütmek.

b) Belediye, hemşeriler arasında sosyal ve kültürel ilişkilerin geliştirilmesi ve kültürel değerlerin korunması konusunda gerekli çalışmaları yapmak. İlçede yaşayan yetişkinler, yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik her türlü sosyal ve kültürel hizmetleri, sportif faaliyetler yürütmek, geliştirmek ve bu amaçla sosyal tesisler kurmak.

c) Sosyal hizmetler alanında faaliyet gösteren diğer kamu kurum ve kuruluşları ile gönüllü kuruluşlar arasında koordinasyon ve işbirliği tesis edilerek güç birliği sağlamak ve mevcut kaynaklara en verimli şekilde işlerlik kazandırmak.

ç) Sosyal hizmetlerin yürütülmesi ve sunumunda sınıf, ırk, dil, din, mezhep veya bölge farkı gözetilemez, hizmet talebinin hizmet arzından fazla olması halinde öncelikler, belediyenin mali durumu, hizmetlerin ivediliği, muhtaç olma derecesi, başvuru veya tespit sırası dikkate alınarak belirlemek.

d) Sosyal hizmetler, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunmak. Hizmet sunumunda özürlü, yaşlı, düşkün, muhtaç, yoksul ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulamak. Hizmet sunumu insan haysiyet ve vakarına yaraşır şekilde yerine getirmek.

e) Sosyal yardımların yapılmasında temel amaç ihtiyaç sahiplerinin gıda, giyinme, barınma, ısınma, eğitim, sağlık gibi temel nitelikte sosyal ve ekonomik bir sorununun çözümünde ona yardımcı olunmak.

f) Mersin Büyükşehir Belediyesi hizmet sınırları içinde ikamet eden özürlü bireylere yönelik yardım ve destek hizmetlerini güçlendirmek, özürlü vatandaşların toplum yaşamına katılımlarını kolaylaştırmak ve özürlülerin haklarını gözetmeye teşvik edecek hoşgörülü bir toplum yapısının oluşumuna katkıda bulunmak.

1)Engelliler ile ilgili envanter ve arşiv oluşturmak,  durumlarını incelemek, yardım hususlarını tespit ederek yardım etmek.

2) Kentteki engelli vatandaşların yaşadıkları sorunları çözmeye yönelik çalışmalar yapmak ve ihtiyaç halinde bu vatandaşlara ve ailelerine sosyal ve psikolojik alanda danışmanlık ve eğitim hizmetlerinin verilmesini sağlamak.

3) Engelli vatandaşlara ilişkin yerel, ulusal ve uluslar arası kuruluşlarla işbirliği halinde projeler geliştirmek ve uygulanmasını sağlamak, 

4) Belediye hizmetlerinin (mekansal tasarım, ulaşım vb.) engelli vatandaşların 
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ihtiyaçlarının gözetilerek sunulmasını ve yaşamlarını kolaylaştırıcı tedbirlerin alınmasını sağlamak, 

g) Toplumda, şiddetten etkilenen kadın ve ailelerin uğradıkları travmayı onarmak amacıyla ihtiyaç duyan kadın ve ailelere sosyal ve psikolojik alanda danışmanlık hizmetlerinin verilmesini sağlamak, rehabilitasyon merkezlerinin açılmasını ya da açtırılmasını ve denetimlerini sağlamak,

ğ) Mersin Büyükşehir Belediye sınırlarında ikamet eden çocuk ve gençlerin beden ve ruh sağlığını korumak, sosyal kültürel gelişimlerinin desteklemek, ilgi alanları doğrultusunda eğitmek ve beceri kazandırmak amacıyla Çocuk ve Gençlik Merkezleri, Gençlik Kampları gibi planlamalar sonucu belirlenen ve oluşturulan sosyal tesislerin işletmek veya işlettirmek, 

1) Sokakta çalışan ve yaşayan çocuklar için projeler hazırlamak ve uygulamak,
 
2) Gençlere yönelik yerel, ulusal ve uluslar arası kuruluşlarla ortak projeler geliştirmek, desteklemek, bunların uygulamaya konulmasını sağlamak yürütmek diğer kamu kuruluşları tarafından sürdürülen projeler içerisinde görev almak,
 
3) Belediye tarafından yürütülecek olan hizmetlerin daha verimli gitmesi amacıyla valilik, ilçe belediye başkanlıkları, sivil toplum kuruluşları ile toplantılar gerçekleştirerek koordinasyonu sağlamak,
 
4) Belediyenin imkanları çerçevesinde ihtiyaç sahibi gençlerin sosyal yardımlardan faydalanmasını sağlamak,
 
h)Mersin Büyükşehir Belediyesi hizmet sınırları içerisinde yaşayan yaşlı vatandaşlarımızın günlük yaşamlarını kolaylaştırırken, onlara yalnız olmadıklarını hissettirmek, 

1) Kentteki yaşlıların yaşadıkları sorunlara yönelik araştırmalar yapmak ya da yaptırmak, 

2) Yaşlıların ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla çeşitli uygulamaların yanı sıra bakıma muhtaç yaşlıların korunması, psikolojik ve sosyal ihtiyaçlarının karşılanması amacıyla kurulmuş hizmet veren kurumlarla işbirliği yapmak,

ı) Tüketicinin Korunması Hakkında Kanuna dayanarak kamu yararına uygun olarak tüketicinin sağlık ve güvenliği ile ekonomik çıkarlarını koruyucu, aydınlatıcı, eğitici, zararlarını tazmin edici, çevresel tehlikelerden korunmasını sağlayıcı önlemleri almak ve tüketicilerin kendilerini koruyucu girişimlerini özendirmek ve yardımcı olmak için danışmanlık hizmetleri sunmak,   

i) Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik her türlü sosyal ve kültürel hizmetleri yürütmek, geliştirmek ve bu amaçla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandırma kursları açmak, işletmek veya işlettirmek, bu hizmetleri yürütürken üniversiteler, yüksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluşları ve sivil toplum örgütleri ile işbirliği yapmak,

j) Müdürlüğe bağlı birimlerin kısa, orta ve uzun vadede faaliyet planlamasını yapmak,
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k) Çalışma alanıyla ilgili kanun, tüzük, yönetmelik vb. mevzuattaki değişiklikleri takip etmek,

l) Birim tarafından sunulan hizmetlerle ilgili faaliyet raporları hazırlamak ve üst makama sunmak.

m) Birim tarafından sunulan hizmetler ile ilgili kayıtlar tutmak ve arşivlemek, izleme ve ölçme faaliyetlerini gerçekleştirmek.

Şube Müdürlüklerinin Görev, Yetki ve Sorunlulukları

MADDE 16- Şube Müdürlüklerinin görevleri şunlardır.

a) İlgili Mevzuat, Başbakanlık, İlgili Bakanlık ve Büyükşehir Belediye Başkanlığı, genelge, bildiri, prensip kararları ve talimatlar çerçevesinde, yöneticilik görevlerinin yerine getirmek.

b) Müdürlüğün çalışma esaslarını planlayıp programlayarak çalışmaların bu programlar uyarınca yürütülmesini sağlamak.

c) Birim faaliyetleri ile ilgili hizmet gerçekleştirme ve kalite planları hazırlamak.

ç) Birim tarafından sunulan hizmetler ile ilgili belirlenen hedefleri gerçekleşme durumlarını izlemek ve üst makamına rapor etmek. 

d) Müdürlükte en uygun personel dağılımını gerçekleştirmek, iş akışının aksamadan sürdürülmesini temin etmek, müdürlüğünde çalışan personele üst makamların görüş, istek ve talimatlarını aktarmak, 

e) Birim tarafından sunulan hizmetler ile ilgili, izleme ve ölçme faaliyetlerini gerçekleştirmek ve üst makama rapor etmek.

Yetkileri


MADDE 17– Şube müdürlerinin yetkileri şunlardır:

a) Müdürlüğün işlevlerine ilişkin görevlerin Büyükşehir Belediye Başkanlığınca uygun görülen programlar gereğince yürütülmesi için karar vermek, tedbirler almak ve uygulamak.

b) Görev alanına giren konularda, uygulamalarda ortaya çıkan mevzuat yetersizliği ve aksaklıklarla ilgili hususlarda inceleme ve araştırma yaparak, alınması gereken kanuni ve idari tedbirler konusunda Başkanlığa tekliflerde bulunmak.

c) Müdürlüğüne bağlı kadro görevlerinin yerine getirilmesinde denetleyici olmak, rastlayacağı aksaklıkları gidermek,

ç) Emrinde görev yapan personelle ilgili yönetmelik çerçevesinde sicil raporu düzenlemek, mazeretine binaen mazeret izni vermek ve ödül, takdirname, yer değiştirme gibi personel işlemleri için bağlı bulunduğu Daire Başkanı ile Başkanlığa önerilerde bulunmak, görevlilerin yıllık izin kullanış zamanlarını tespit etmek,

d) Müdürlük ile ilgili tüm görev, yetki ve belgelerin ilgililere dağıtımını, maiyetindeki personel arasındaki iş bölümü ve koordinasyonu sağlamak,


Sorumlulukları
MADDE 18– Şube müdürlerinin sorumlulukları şunlardır:
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a) Belediye Mevzuatı,  görevi ile ilgili sair mevzuat ve bu yönetmelik ile kendisine verilen görevleri gereği gibi yerine getirilmesinden; yetkilerin zamanında ve gereğince kullanmasından, üst makamlara karşı sorumludur.

b) Müdürlükte yürütülen faaliyetlerin yönetmelik, prosedür, talimat ve rehberlerin uygulanmasından, sonuç ve faaliyet raporlarının hazırlanmasından ve duyurulmasından Daire Başkanına karşı sorumludur.
Şube Şeflerinin Görev, Yetki ve Sorumlulukları

Görevleri

MADDE 19- Şube şeflerini görevleri şunlardır.

a) Birim personeli tarafından hazırlanan yazı ve dosyaları içerik ve biçim yönünden inceleyerek gerekli düzeltmelerin yapılmasını sağlamak.

b) Personeli hizmete ilişkin işlemler konusunda aydınlatmak,  işlerin verimliliğini artırmak için yöntemler geliştirmek.

c) Personelin devam ve çalışmalarını izlemek, işlerin zamanında sonuçlandırılmasını sağlamak,

ç) Birim kalite geliştirme ekiplerinden yer almak ve müdürlük hizmet kapsamında yer alan faaliyetlerin planlamalara uygun gerçekleştirilmesini sağlamak.

d) Birim faaliyetleri ile ilgili belirlenen hedeflerin gerçekleşme durumları ile ilgili toplanan verileri analiz etmek, üste rapor etmek ve planlı toplantılara katılmak. 

Yetkileri

MADDE 20-Şube şeflerinin yetkileri şunlardır.

 Şefler, müdürlük bünyesinde, yapılan görev dağılımı neticesinde kendilerine tevdi edilen görevleri yapar ve yaptırır.
Sorumlulukları

MADDE 21– Şube şeflerinin sorumlulukları şunlardır.

a) Biriminde görevli personelin, hizmetlerin gerçekleşmesinde sağlıklı, süratli ve verimli bir şekilde çalışmasını sağlayıcı bilgi ve belgeye sahip olmak.

b) Üstün verdiği emirleri hukuki zemin içinde en süratli sağlıklı bir şekilde yerine getirmesini sağlamak,

c) Birim faaliyetlerinin yürütülmesi, yönlendirilmesi ve değerlendirilmesi için birime tahsis edilen personel, yer, malzeme ve diğer kaynaklarla geleceğe yönelik hedefler ve standartlar belirlemek ve üstüne iletmek.

Personelin Görev, Yetki ve Sorumlulukları

Görevleri

MADDE 22- Personelin görevleri şunlardır:

a) Görevli olduğu müdürlükte iş bölümü esaslarına göre yetkililerce verilen işleri incelemek ve gerekli işlemleri yapmak,

b) Kendisine verilen görevleri zamanında ve eksiksiz olarak, işgücü, zaman ve malzeme tasarrufu sağlayacak şekilde yerine getirmek,
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c) Kullandığı demirbaş eşyanın iyi bir biçimde kullanılmasını ve korunmasını sağlamak,

ç) Görevleri ile ilgili evrak, eşya, araç ve gereçleri korumak ve saklamak,

d) İş hacmi yoğun olan müdürlüklere amirin saptayacağı esaslara göre yardımcı olmak,
Yetkileri

MADDE 23- Personelin yetkileri şunlardır:

Görev dağılımı neticesinde kendilerine verilen emir ve talimatları yasalar ve ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde yerine getirmek.
Sorumlulukları

MADDE 24- Personelin sorumlulukları şunlardır:

Müdürlüğün iş ve işlemlerinin usulüne uygun olarak tam ve zamanında yapılmasından, kendisine verilen görevlerin gereği gibi yerine getirilmesinden, yetkilerin zamanında ve gereğince kullanılmasında Amirleri ve Müdürüne karşı sorumludur.
NİTELİK VE AST-ÜST İLİŞKİLERİ

MADDE 25- Daire Başkanında Aranan Nitelikler ve Ast-Üst İlişkileri:
A- Nitelikler

1- Personel Yönetmeliğinde belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

2- 657 Sayılı Devlet Memurları Yasası Hükümleri uyarınca yeterli iş deneyimine sahip olmak,

3- Görevini iyi şekilde sürdürebilmesi için gerekli olan önderlik, yöneticilik, karar verme ve yönlendirme yeteneğine sahip olmak.

4- Fakülte mezunu olmak.
B- Ast-Üst İlişkileri

Daire Başkanı, Genel Sekreter Yardımcısına bağlı olup, Şube Müdürleri, Şeflikler, Tabipler ve çalışan tüm personelin amiridir.
MADDE 26- Şube Müdürlerinde Aranan Nitelikler ve Ast-Üst İlişkileri:
A- Nitelikler

1- 25 maddenin (1,2,3) fıkralarında aranan niteliklere sahip olmak,

2- Fakülte veya Yüksekokul mezunu olmak.
B-Ast-Üst İlişkileri

Daire Başkanı’na bağlı olup, kendisine bağlı bütün şeflerin ve şefliklerde çalışan personelin amiridir.

MADDE 27- Şeflerde Aranan Nitelikler ve Ast-Üst İlişkileri:
A- Nitelikler

1- 25 maddenin (1,2,3) fıkralarında aranan niteliklere sahip olmak,

2- Yüksek Okul, Lise veya dengi okul mezun olmak.
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DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Çalışma Şekli ve İşleyiş

MADDE 28 - Daire Başkanlığınca Müdürlüklere gönderilen yazıların tamamı gelen evrak kayıt defterine kaydedilir. Müdür tarafından okunup, gereği yapılmak üzere işleme konulur. İşlemi bitirilen evrak hakkında yasal işlemeler yapılır. Planlamaya yönelik olarak gelen başvuru ve talepler yasalar çerçevesinde değerlendirilerek Başkanlığın görüşü doğrultusunda ilgisine cevap verilerek veya meclise sunularak sonuçlandırılır.

MADDE 29 – Müdürlüklerde tutulacak defter ve dosyalar; Daire Başkanlığı ve bağlı müdürlüklerde tutulacak defter ve kayıtlar ile ilgili, Başbakanlık Personel ve Prensipler Genel Müdürlüğü tarafından yayınlanan Standart Dosya Planı uygulanmaktadır.

Önleyici faaliyetler

MADDE 30 - Daire Başkanlığı ve Bağlı müdürlükler ile ilgili iş bu yönetmelikte ve mevzuatta belirtilen tanımlanmış görevlerin gereğinin yapılması sırasında ortaya çıkması muhtemel uygunsuzluk ve hataların önlenmesine yönelik alınacak tedbirler ile ilgili işlemler Önleyici Faaliyetler uygulamalarına göre yapılır.
Düzeltici Faaliyetler

MADDE 31 - Daire Başkanlığı ve Bağlı müdürlüklerde yürütülen faaliyetler ile ilgili tespit edilen uygunsuzluk ve hataların giderilmesine yönelik gerçekleştirilecek işlemler. Düzeltici Faaliyetler uygulamalarına göre yapılır.

Veri Analizi ve Raporlama

MADDE 32- Daire Başkanlığı ve Bağlı müdürlükler Stratejik Plan ve performans kıstaslarına ve performans göstergelerini, Veri Analizi uygulamalarına göre değerlendirecek ve sonuçları, raporları hazırlayarak Strateji geliştirme birimine sunacaktır.

Kayıtların Kontrolü ve Arşivleme

MADDE 33 - Daire Başkanlığı ve Bağlı müdürlüklerde tutulan evraklar ve dosyalar ilgili mevzuata uygun olarak düzenli bir şekilde arşivlenir ve muhafaza edilir.

BEŞİNCİ BÖLÜM

Son Hükümler

Yürürlük

MADDE 34 - Bu Yönetmelik, Büyükşehir Belediye Meclisince onaylanmasını müteakip yayını tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme
MADDE 35 - Bu yönetmelik hükümleri Büyükşehir Belediye Başkanı tarafından yürütülür.

A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ
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Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 Tarih ve 161sayılı ara kararı ile        Plan-Bütçe Komisyonu ile Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyonu’na müştereken havale edilen, Sağlık ve Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı’na bağlı Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğü Görev, Yetki ve Sorumluluk Yönetmeliği ile ilgili 04/06/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

Plan-Bütçe Komisyonu ile Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 161 sayılı ara kararı ile   Plan-Bütçe Komisyonu ve Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyonu’na müştereken havale edilen, Belediyemiz İç Kontrol Eylem Planı kapsamında hazırlanan, Sağlık ve Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı’na bağlı Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğü Görev, Yetki ve Sorumluluk Yönetmeliği’nin aşağıdaki değiştirilmiş şekli ile kabulüne, komisyonlarımızca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.
Yapılan Müzakereler Sonucunda; Plan-Bütçe Komisyonu ile Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

SAĞLIK VE SOSYAL HİZMETLER DAİRE BAŞKANLIĞI

VETERİNER HİZMETLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUK YÖNETMELİĞİ 

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar ve Temel İlkeler

Amaç

MADDE 1- Bu yönetmelik, Mersin Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığı Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğünün kuruluş, görev, yetki ve sorumluluk alanları ile çalışma usul ve esaslarını belirlemek amacı ile düzenlenmiştir.

 Kapsam
MADDE 2- Bu Yönetmelik, Mersin Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığı Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğü ve bağlı birimlerini kapsar.

Kuruluş ve Hukuki Dayanak   

MADDE 3 – 

    1. Bu Yönetmelik Veteriner Hizmetleri Müdürlüğünce;

a) Zoonoz ve bulaşıcı hastalıklarla mücadele,

b) Hayvan sağlığını koruma ve bütün hayvan hareketlerinin kontrolü,

c) Veteriner çevre sağlığını ve veteriner halk sağlığının tesisi ve korunması,

ç) Her türlü hayvansal kökenli gıdaların, üretiminden tüketimine kadarki her kademesinde denetlenmesi ve sağlığının temini,
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               (2)
d) Tüketicilerin korunması,

e) Yetki sahasındaki gerçek ve tüzel kişi ve kurumlar ile koordinasyon ve işbirliğini tesis etmek,

f) Konusuna ilişkin eğitim verme ve benzeri iş, işlemleri kapsar.

2. Veteriner Hizmetleri Müdürlüğüne ait bu yönetmelik;

a) 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu 

b) 5393 Sayılı Belediyeler Kanunu,

c) 2464 Sayılı Belediye Gelirleri Kanunu,

ç) 6343 Sayılı Veteriner Hekimliği Mesleğinin İcrasına Dair Kanun,

d)5996 Sayılı Veteriner Hizmetleri, Bitki Sağlığı, Gıda ve Yem Kanunu,

e) 3285 Sayılı Hayvan Sağlığı ve Zabıtası Kanunu ve Yönetmeliği,

f) 5199 Sayılı Hayvanları Koruma Kanunu ve Yönetmeliği,

g) 1593 Sayılı Umumi Hıfzısıhha Kanunları ve Yönetmeliklerine dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar  

MADDE 4- Bu Yönetmelikte geçen;
a) Belediye: Mersin Büyükşehir Belediyesini,

b) Başkanlık: Mersin Büyükşehir Belediye Başkanlığını,

c) Daire Başkanı: Mersin Büyükşehir Belediyesi Sağlık ve Soysal Hizmetler Daire Başkanını,

ç) Müdür: Veteriner Hizmetleri Şube Müdürünü,

d) Müdürlük: Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğünü,

e) Şeflik: Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğüne bağlı alt birimleri,

f) Personel: Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğü personelini,

g)Yönetmelik: Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğünün görev ve çalışma yönetmeliğini ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Teşkilat

          MADDE 5- 

 1- Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğü teşkilat yapısı aşağıdaki gibidir:
a) Müdür

b) Veteriner Hizmetleri Bürosu

c) Geçici Hayvan Bakımevi Şefliği

ç) Hayvan Pazarı Şefliği
./..
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d) Mezbaha Şefliği     

2)Personel yapısı aşağıdaki şekildedir;

a) Müdür 
b) Veteriner Hekim 
c) Memurlar 
d) İşçiler 
e) Diğer personel 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Görev, Yetki ve Sorumluluk

Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğünün görevleri;    
             MADDE 6-  5126, 5393, 2464, 6343, 5996, 3285, 1593, 5199 sayılı yasalar, ilgili tüzük ve yönetmelikler, Belediye Meclisi ve Encümeni Kararları, Belediye Başkanlığı talimatları çerçevesinde;

1- Hayvan sağlığını korumak ve hayvan hastalıkları ile mücadele etmek;

a) Büyükşehir sınırları içerisinde hayvanat bahçeleri, hayvan barındırma merkezleri, geçici bakımevleri, hayvan pazarları ve mezbahaları, su ürünleri hali kurmak, işletmek veya işlettirmek.

b) Sahipsiz, güçten düşmüş hayvanların rehabilitasyonu (aşılama, kısırlaştırma, kayıt altına alma, sahiplendirme) ve doğaya alındıkları yere bırakılmaları,

2- Belediye sınırları içerisindeki sahipli kedi ve köpekleri kayıt altına almak,

3- Hayvan sevgisi, korunması ve yaşatılması ile ilgili eğitim çalışmaları yapmak,

4- Kurban bayramında dini vecibeler doğrultusunda vatandaşların kurbanlarını keserken; ilgili kurumlarla işbirliği halinde kurban hizmetlerinin yürütülmesi ile ilgili usul ve esasları belirleme ve uygulamayı kontrol etmek,

5- İnsan ve hayvan sağlığını tehdit eden salgın hastalıklarda ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği halinde mücadele etmek,

6- Denetim hizmetleri yapmak;

a) Kolluk kuvvetleri ile birlikte şehrimizdeki hayvan giriş çıkışlarını kontrol etmek,

b) Gıda denetimleri yapmak (kırmızı et, beyaz et ve balık)

c) Müsadere edilen et ve et ürünlerinin, kanunlar çerçevesinde muhafaza etmek ve yasal işlemleri gerçekleştirmek,

7- Bütçe teklifi, performans programı, stratejik planın hazırlanmasında gerekli çalışmaları yapmak ve bunları uygulamak, sonuçlarını takip ederek plan ve programa uygun sonuçlar almak, 
./..

 MERSİN BÜYÜKŞEHİR

BELEDİYE MECLİSİ

SAYI : 196

  

 
 
  
  

         
         MERSİN    






                
                     15.06.2012

KARAR






   (4)
Müdürlük yetkisi 

       Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğü, bu yönetmelikte sayılan görevleri ve 5393 sayılı Belediye Kanunu ile 5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanununa dayanarak, Daire Başkanınca kendisine verilen tüm görevleri kanunlar çerçevesinde yapmaya yetkilidir. 

       Müdürlüğün sorumluluğu 

       Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğü Daire Başkanınca verilen ve bu yönetmelikte tanımlanan görevler ile ilgili yasalarda belirtilen görevleri gereken özenle en kısa zaman zarfında yapmak ve yürütmekle sorumludur. 

Veteriner Hizmetleri Şube Müdürünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları

Görevleri

MADDE 7- 

1- Şube Müdürü Veteriner Fakültesi mezunu olmalıdır,

2- Veteriner Hizmetleri Şube Müdürlüğünü, Daire Başkanı’na karşı temsil eder. Müdürlüğünün yönetiminde tam yetkiye sahiptir,

3- Şube Müdürlüğünü bu yönetmelik ile diğer kanun ve yönetmeliklerce verilen görevleri yapmak üzere emrindeki personel, araç ve gereçler ile hizmetin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesini sağlamak,

4- Personel ihtiyacını belirleyerek talep etmek, çalışanların çalışmalarını ve performanslarını denetlemek ve eğitim ihtiyaçlarını belirleyerek talep etmek,

5- Kendisine bağlı personelin görevlerini kanun, yönetmelik ve talimatlara uygun olarak yapmasını sağlamak,

6- Hizmetlerin etkili ve verimli bir şekilde yapılması için bağlı birimler arası koordinasyonu sağlayarak görevleri belirlemek,

7- Belediyenin genel işleyişi çerçevesinde birimi ile ilgili proje ve hizmet çalışmaları yürütmek ve ilgili kurumlarla koordinasyonu sağlamak,

8- İdari olarak çalışan personelin görev ve sorumluluklarının takibini yaparak, organizasyonunu sağlamak,

9- Gerekli mal ve hizmet alımlarını belediyedeki ilgili birimlere iletmek.

     Yetkileri

MADDE 8-

1- Birimler arası faaliyetleri kontrol etmek yetkisi

2- Müdürlüğün işlevlerine ilişkin görevlerin Başkanlık Makamınca uygun görülen programlar gereğince yürütülmesi için karar verme, tedbirler alma ve uygulama yetkisi
./..
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3- Bağlı birim(şeflik) sorumluluklarının kadro ve görevlerinin yerine getirilmesinde sürekli ve gerektiğinde ani denetlemeler yapma, rastlayacağı aksaklıkları giderme yetkisi,

4- Emrinde çalışanlarla toplantı yapmak, bilgi, öneri ve istekleri değerlendirme yetkisi,

5- Veteriner Hizmetleri Müdürlüğünü Başkanlıkça uygun görülen ilgili kurum ve kuruluşlara karşı temsil etmek yetkisi

Sorumlulukları

MADDE 9- 

Veteriner Hizmetleri Müdürü Belediye Başkanınca verilen ve bu yönetmelikte tarif edilen görevler ve ilgili yasalarda belirtilen görevleri gereken özen ve çabuklukla yapmak ve yürütmekle sorumludur.

MÜDÜRLÜĞE BAĞLI BİRMLER (ŞEFLİKLER) VE BU BİRİMLERİN GÖREVLERİ

A- Canlı Hayvan Pazarı Şefliği

MADDE 10-

a) Şefin Görevleri

1- Canlı Hayvan Pazarı Şefi müdürlüğe bağlı hayvan pazarında 1. derecede amirdir. 

2- Emrindeki memur ve işçiler vasıtasıyla hayvan pazarı hizmetlerini yürütmek. 

3- Kendisine bağlı personeller arasında disiplin ve işbirliğini kurmak ve çalışmalarını denetlemek.

b) Şefliğin Görevleri

4- İnsan ve Hayvan sağlığının korunması için veteriner hekimler tarafından canlı hayvan pazarında konaklatılan ya da günlük getirilen küçükbaş ve büyükbaş hayvanların sağlık muayeneleri periyodik olarak yapılır.

5- İnsan ve Hayvan sağlığı için tehdit oluşturabilecek hastalıkların tespiti halinde hasta hayvanlar ayıklanarak pazardan uzaklaştırılır ya da ihbarı mecbur hastalıklarda hayvanlar karantina altına alınıp, Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı İl Müdürlüğü yetkililerine haber verilir.

6- Canlı hayvan pazarının düzenli olarak temizliğinin sağlanması ve antiseptik bir ortamın oluşturulması belediyenin diğer birimleri ve Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı İl Müdürlüğü ile koordineli olarak çalışma yapılır,

7- a) İl içinden ya da İl dışından canlı hayvan pazarına getirilen küçükbaş ve büyükbaş hayvanların canlı hayvan pazarına girişlerinde sağlık raporları kontrol edilir.

b) Veteriner hekimler tarafından; canlı hayvan pazarından çıkış yapacak küçükbaş ve 
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büyükbaş hayvanların kulak küpe numaraları kontrol etmek.

     8-  a) Kurban hizmetleri ile ortak çalışmalar yapılarak şehrin muhtelif yerlerinde alt yapısı uygun ve hijyenik kesim yerleri sağlanır.

b) Bayram için ilçelerden ve il dışından canlı hayvan pazarına satış amaçlı getirilen küçükbaş ve büyükbaş hayvanlar için geçici padoklar tanzim edilir ve veteriner hekimler tarafından hayvanların sağlık kontrolleri yapılır.

c) Kurban kesimleri devam ettiği müddetçe veteriner hekimler tarafından et muayeneleri yapılır.

      B- Mezbahane Şefliği 

       MADDE 11-

a) Şefin Görevleri

1- Mezbahane şefleri Müdürlüğe bağlı mezbahanelerin 1. derecede amiridirler. 

2- Emrindeki memur ve işçiler vasıtasıyla mezbahane hizmetlerini yürütür. 

3- Kendisine bağlı personel arasında disiplin ve işbirliğini kurarak mezbahanenin teknik ve idari yönetimini sağlamak.

b) Şefliğin Görevleri

1- Mezbahanelerin Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı ve Sağlık Bakanlığı konu ile ilgili olarak yayınladığı yönetmelikler ve ilgili kanunlar çerçevesinde verimli bir şekilde hizmet vermesini sağlamak.

2- Mezbahaneye kesim için getirilen hayvanların kesim öncesi ve sonrası muayenelerinin yapılması, gerektiği zaman alınan numuneleri tahlil için ilgili laboratuarlara gönderilmesini sağlamak.

3- Veteriner hekimler tarafından etlerin damgalanmasını sağlamak, şarta tabii etlerin şartının yerine getirilmesini, imhalık etlerin imhasını sağlamak.

4- Kesimlere ait bilgilerin rapor ve çizelge düzenlenerek zamanda ilgili makamlara ulaştırılmasını sağlamak.

5- Kesim ücreti, muayene ve denetleme harcı vb. ücretlerin tahakkukunu sağlamak.

6- Bağlı olduğu makamın vereceği yetki ve sorumluluklar sınırları içinde görevi ile ilgili iş ilişkilerini kurmak ve yürütmektir.

C- Geçici Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezi Şefliği

MADDE 12-

a) Şefin Görevleri

1- Müdürlüğe bağlı Geçici Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezinin 1. derecede amiridirler. 

2- Emrindeki memur ve işçiler vasıtasıyla Geçici Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezinin sevk ve idaresini yapar. 
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3- Kendisine bağlı personelin arasında disiplin ve işbirliğini kurmak ve çalışmalarını denetlemek.

b) Şefliğin Görevleri

1- Geçici Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezine getirilen sahipsiz ve başıboş kedi ve köpeklerin kayıt işlemlerinin yapılmasını sağlamak; küpeleme vb. yöntemlerle işaretlenmesini sağlamak.

2- Hayvan sahiplendirme işleminin karne düzenlenerek yapılmasını sağlamak.

3- Rapor, kayıt, istatistik işlerini yürütmek ve ilgili birimlere gönderilmesini sağlamak.

4- Personelin kendi konularında yetişmeleri için teknik ve bilimsel kurs, seminer, konferans gibi eğitici ve öğretici faaliyetler düzenlemek, gerektiğinde bunlara katılıp öğreticilik yapmak,

5- Geçici Bakımevine getirilen kedi ve köpekleri 10 gün müşahede altına almak.

6- Başta kuduz olmak üzere zoonoz (hayvanlardan insanlara geçen hastalıklar) ile mücadele etmek. Geçici Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezine getirilen hayvanların kuduz aşısı ve parazit mücadelesinin yapılması ve operasyonla kısırlaştırma yapılarak hayvanların kontrolsüz üremesini engellemek.

7- Geçici Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezindeki hayvanların teşhis ve tedavi hizmetlerinin yapılmasını sağlamak.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler

Yönetmelikte hüküm bulunmayan haller

MADDE 13- İş bu yönetmelik hüküm bulunmayan hallerde yürürlükteki ilgili mevzuat hükümlerine uyulur.

Yürürlük

MADDE 14- Bu yönetmelik Mersin Büyükşehir Belediyesi Meclisinde kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 15- Bu yönetmelik hükümlerini Mersin Büyükşehir Belediye Başkanı yürütür.

A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ

 MERSİN BÜYÜKŞEHİR

BELEDİYE MECLİSİ

SAYI : 197

  

 
 
  
  

         
         MERSİN    






                
                     15.06.2012

KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 Tarih ve 162 sayılı ara kararı ile       Plan-Bütçe Komisyonu ile Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyonu’na müştereken havale edilen, Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği ile ilgili 05/06/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

Plan-Bütçe Komisyonu ile Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 162 sayılı ara kararı ile   Plan-Bütçe Komisyonu ve Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyonu’na müştereken havale edilen, Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin aşağıdaki değiştirilmiş şekli ile kabulüne, komisyonlarımızca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.
Yapılan Müzakereler Sonucunda; Plan-Bütçe Komisyonu ile Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI

GÖREV VE ÇALIŞMA YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç

MADDE 1-(1) Bu yönetmeliğin amacı; Mersin Büyükşehir Belediyesi Bilgi İşlem Daire Başkanlığı’nın  ve  bağlı müdürlüklerinin görev, yetki ve sorumluluklarını belirleyerek hizmetlerin daha etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesini sağlamaktadır.
Kapsam

MADDE 2-(1)Bu Yönetmelik; Mersin Büyükşehir Belediyesi Bilgi İşlem Daire Başkanlığı’nın  ve bağlı

müdürlüklerinin  daha etkili ve verimli çalışmalarını sağlamak amacıyla görev, yetki ve sorumluluklarını kapsar. 

Dayanak

MADDE 3-(1) 27-Kasım 2011 tarihli 28125 sayılı resmi gazetede yayınlanan Norm kadro Kanununda yapılan değişiklik  ve  5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu gereğince, 09.04.2012 tarihli ve 116 sayılı Büyükşehir Belediye Meclisi Kararı ile kurulmuş olan Bilgi İşlem  Daire Başkanlığına ait olan bu yönetmelik; 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 4857 sayılı İş Kanunu,  2886 sayılı Devlet  ihale, 4735 sayılı Kamu İhale sözleşmeleri ve 5070 sayılı Elekronik İmza kanunu hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 
Tanımlar

MADDE 4-(1)Bu Yönetmelikte ifade edilen;

a) Belediye/Büyükşehir Belediyesi: Mersin Büyükşehir Belediyesini, 

b) Başkan: Mersin Büyükşehir Belediye Başkanını,
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c) Üst Yönetim:Mersin Büyükşehir Belediye Başkanı, Genel sekreteri ve Genel Sekreter Yardımcıları,
d) Daire Başkanı:Mersin Büyükşehir Belediyesi Bilgi İşlem Daire Başkanını

e) Şube Müdürü: Mersin Büyükşehir Belediyesi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığına bağlı Şube Müdürlerini
f) Personel: Daire Başkanlığı bünyesinde çalışan tüm personeli ifade eder.
İKİNCİ BÖLÜM

Teşkilat, Yönetim ve Bağlılık
Teşkilat 

MADDE 5-(1) Bilgi İşlem Daire Başkanlığı aşağıda belirtilen Müdürlüklerden oluşur;

a) Bilgi işlem Şube Müdürlüğü
b) Bilgi Teknolojileri ve Yönetimi Şube Müdürlüğü 

Yönetim

MADDE 6-(1) Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı tarafından sunulan hizmetler; Yönetmelik hükümleri çerçevesinde, Daire Başkanlığı ile Daire Başkanlığına bağlı Şube Müdürlükleri  tarafından düzenlenir ve yürütülür.

Bağlılık

MADDE 7 (1)Bilgi İşlem Daire Başakanlığı Genel Sekreter Yardımcılığına bağlıdır.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Görev,Yetki ve Sorumluluklar

Bilgi İşlem Daire Başkanlığının Görevleri:

MADDE 8-(1) Bilgi İşlem Daire Başkanlığı aşağıdaki görevlerin yerine getirilmesinden sorumludur.

a) Kurumda kullanılan mevcut yazılımları ihtiyaca göre geliştirerek güncel tutmak.
b) Kurumun ihtiyacı olan bilgisayar programlarını geliştirmek veya temini gerekiyorsa tam ve doğru programın teknik şartnamesini oluşturmak.
c) Kurumdaki mevcut yazılımların birbirleriyle entegrasyonu sağlayarak Bilgi yönetim Sistemini oluşturmak.
d) Lisanslı Yazılım kullanma ile ilgili, birimleri yönlendirmek.
e) Yazılım ve veritabanı güvenliğini sağlamak ve virüslere karşı korumak amacıyla gerekli olan yazılım ve donanımı temin etmek, ettirmek veya yaptırmak.
f) Kurumun Web sitesini tasarım, bakım ve güncellemesini yapmak veya yaptırmak,  vatandaşın istek ve şikayetlerinin bilgi akışını sağlamak.
g) Network hizmetlerinin ve donanımları gelişen teknoloji ve değişen ihtiyaçlar doğrultusunda yapılandırılmasını sağlamak.
h) Kurumun mevcut Bilgisayar donanım malzemeleri,çevre birimlerinin periyodik  bakım, onarım ve tamir işlerinin yapılması veya yaptırılması.
i) Kurumun mevcut Bilgisayar donanım malzemeleri ve çevre birimlerinin alımında birimleri yönlendirmek.
j) Kurumda çalışan personellerin internet kullanımının, yasalarla belirlenmiş çerçeve içinde sorunsuz ve logları tutularak gerçekleşmesini sağlamak.
./..
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k) Sistem geliştirme ve kurma çalışmaları sırasında, internet temini dahil her türlü yönlendirmeleri yapmak.
l) Network hizmetlerinin güncellenmesini sağlayarak, güvenliğini korumak.
m) e-belediyecilik, e-devlet, kimlik paylaşım sistemi (kps) gibi projelere uyum amacıyla gerekli olan yazılım, lisans ve hizmet alımını yapmak veya yaptırmak.
n) Bilgi Teknolojilerini takip ederek araştırma geliştirme çalışmalarını yapmak.
o) Bilgi işlem Daire Başkanlığının faaliyetleriyle ilgili olarak bütçe teklifi, performans programı, stratejik planını hazırlamak, uygulamak, uygulamayı kontrol etmek ve denetlemek ile uygulama sonuçlarını takip ederek, uygun sonuçları almak.
p) Üstü tarafından verilen benzer nitelikteki diğer görevleri yerine getirmek.                                       Daire Başkanı yukarıda belirtilen görevlerin tam ve zamanında yerine getirilmesini sağlama hususunda yetkili ve üst yönetime karşı sorumludur.      
Daire Başkanı Görev,Yetki ve Sorumlulukları

MADDE 9- (1) Daire  Başkanının Görev, Yetki ve Sorumlulukları aşağıda belirtilmiştir.

a)  Büyükşehir  Belediyesi’ nin  belirlediği politika ve öncelikler doğrultusunda teknolojik destek verir.

b)  Kurumun belirlediği Stratejik planla belirlenen hizmetlerin yapılmasına katkıda bulunur.

c) Birimin Stratejik Plan, Faaliyet Raporu ve Performans Raporlarının hazırlanmasında etkin rol  oynar ,  uygulama  çalışmalarını kontrol eder. Şube Müdürlerinin çalışma raporlarını onaylar, üst yönetime zamanında gönderilmesini sağlar.

d) Denetimlerde en iyi sonucu alma doğrultusunda birimini yönlendirir. 

e) Personel ihtiyaçlarını belirler, üst yönetimden talep eder, mevcut personellerin  çalışmalarını, performanslarını, izinlerini, özlük haklarını  denetler , koordine  eder. Daire Başkanlığında çalışanların eğitim ihtiyaçlarını belirler ve talep eder. 

f) Daire Başkanlığına gelen bütün evrakları ilgisine göre sevk eder, cevaplar  yazıların zamanında cevaplandırılmasını sağlar. Evrakların elektronik ortamda , standart dosya planına uygun olarak saklanmasını sağlar.

g) Belediyenin iç ve dış birimlerle ve diğer kurumlarla data iletişim alt yapısını  tesis edilmesini sağlar.

h) Bilgi Yönetim Sisteminin oluşması için çalışmalar yapar.

i) Belediyecilik hizmetlerinin daha çağdaş ve vatandaş odaklı olması için çalışmalar yapar.
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j) Belediyeye bağlı birimlerin yazılım, donanım programı ile bakım-onarım ve güncellemelerin yapılması veya yaptırılmasını sağlar.

k) Belediyeye bağlı birimlerin yazılım, donanım ihtiyaçlarının karşılanması için teknik destek verir.
l) Birimin yapması gereken işlerle ilgili gerekli olan sistem analizi, programlama, operasyon çalışmalarını yönlendirerek denetler.

m) Resmi Web sitesinin sürekli, güncel  ve vatandaşın bilgi alış verişi yapabileceği  şekilde çalışmasını sağlar.

n) Şube Müdürlüklerin sorumluluk alanındaki görevlerini tam ve zamanında yapmaları konusunda koordinasyonu sağlar. Birimde çalışan tüm personellerin etkin ve verimli çalışmalarını sağlar. 

o) Yapılan çalışmalar ilgili ekibini pozitif yönde motive eder, Olumsuzluklarda gerekli tedbirleri alır.

p) Konusuyla ilgili  mevzuatları ,  gelişmeleri  takip eder. İşleri  yeni  mevzuatlara ve teknolojik gelişmelere göre yönlendirir.

q) Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanımıyla ilgili tedbirler alır. Personellerin birbiriyle uyumlu çalışmasını temin eder. 

r) Personellerin bilgi birikimlerini geliştirmek ve yeni gelişen mevzuata uygun iş yapmalarını gerektiren durumlarda  , seminerlere  gidebilmesine olanak sağlar.

s) Komisyon , komite, temsil gibi görevlerde Dairesini ve Kurumunu en iyi şekilde temsil eder.

t) Daire Başkanı yukarıda belirtilen görevleri ayrıca üstü tarafından verilen benzer nitelikli diğer görevleri yerine getirme hususunda yetkili ve üst yönetime karşı sorumludur.

Bilgi İşlem Şube Müdürlüğü'nün Görevleri

MADDE 10-(1)Bilgi İşlem Şube Müdürlüğü aşağıdaki görevlerin yerine getirilmesinden sorumludur.

a) Mevcut yazılımların yeni kanun ve genelgelere göre programların bakım ve güncellemelerini yapmak veya yaptırmak.
b) Gerekli olan bilgisayar programlarının temininde ekonomik ve doğru yazılımın alınmasında teknik destek vermek.
c) Kurumda kullanılmakta olan bilgisayarlar üzerindeki kullanılan yazılımların lisanslı kullanılması için kullanıcıları Lisanlı kullanıma yönlendirmek.
d) Güvenlik Duvarı, Yazılım lisansları, çok kullanıcılı antivirüs lisanslarının alımlarını sağlamak.
e) Ağ yapılarının ve sistemin kesintisiz ve güvenli çalışması için gerekli önlemleri almak.
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f) Bilgisayar ve çevre donanımlarının arızalarını yapmak, arızalan parçanın alımı ile ilgili teknik destek vermek. 
g) Gerekli olan bilgisayar donanımının temininde ekonomik ve doğru donanımın alınmasında teknik destek vermek.
h) Belediye hizmetlerinin daha şeffaf ve daha hızlı yapılabilmesi için verileri  internet ortamında diğer kurumlar ve vatandaşla paylaşmak.

i) Birimin yıllık bütçesi, faaliyet raporu, performans raporunu zamanında yapar.

j)  Birimin ihtiyaçlarını analiz edip temin edilmesini sağlamak.

k) Personellerin sevk ve idaresini yapmak, daire başkanının bulunmadığı durumlarda inisiyatif almak.

l) Daire Başkanı tarafından verilen iş ve işlemleri yerine getirmek.

Bilgi İşlem Şube Müdürünün Görev,Yetki ve Sorumlulukları

MADDE 11-(1) Bilgi İşlem Şube Müdürünün  görev, yetki ve Sorumlulukları aşağıda belirtilmiştir.

a) Bilgi İşlem Şube Müdürlüğünün görevleri ile ilgili plan, rapor ve istatistiklerin oluşturulması; süreç analizleri uygulamaya ilişkin değerlendirme ve sonuçlar üretilerek uygulamaya geçirilmesi çalışmalarını yürütmek.

b) Müdürlüğünün görevlerini ilgili mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli yürütülmesini sağlamak.

c) Müdürlüğünün hizmetinde çalışan personellerin görevlerini yerine getirip getirmediklerini, mesai saatlerine uyumları, mevzuata uygun çalışıp çalışmadığının kontrolünü yapar. 

d) Müdürlüğünün görev alnına giren bütün işlerin sevk ve idare ederek gerekli denetimleri yapar.

e) Müdürlük Personelinin tüm özlük işlemlerini sağlar. Personellere verilecek ödül, yer değiştirme gibi konularda Daire Başkanı ile birlikte, üst yönetime görüş ve önerilerini sunar.

f) Personellere sözlü ve yazılı emir verebilir. Disiplininden sorumludur.

g) Kurumun planları ve amaçları çerçevesinde çalışma yönünden etkin, Kurumun bilgilerini koruma açısından en güvenli Bilgisayar hizmetlerini sağlanması ve kullanıma sunulması ile ilgili çalışmalar yapar. Personel, donanım ve yazılım gibi konuları düşünerek Kurumla ilgili tüm projelerin hayata geçirilmesi ile ilgili alt yapı çalışmalarını yapar.

h) Bilgisayar ve çevre donanımlarının, lisanslı ve etkin kullanımı için kullanıcıları yönlendirir.

I) Müdürlüğünün mal ve malzeme ihtiyaçlarını analiz ederek temin edilmesini sağlamak.

j) Müdürlüğünün mevcut mal ve malzemelerinin verimli, uygun ve ekonomik kullanımı konusunda personeli yönlendirmek.
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k) Müdürlüğüne gelen-giden evrakların zamanında ve doğru olarak elektronik ortamda standartlara uygun olarak kayıt altına alınmasını sağlamak.

l)Bilgisayar ve çevre donanımlarının alımında, kullanımında teknik destek verilmesini sağlar. 

m) Daire Başkanı tarafından verilen iş ve işlemleri yerine getirir.    

  Bilgi teknolojileri ve Yönetimi  Şube Müdürlüğü'nün Görevleri

MADDE 12-(1)Bilgi teknolojileri ve Yönetimi Şube Müdürlüğü aşağıdaki görevlerin yerine getirilmesinden sorumludur.

a) Farklı veri tabanlarındaki bilgilerin tek bir yönetim sisteminden kontrol edilip , önemli kararların ; iyi hesaplanmış, doğru ve güncel bilgilere dayanarak verilmesini sağlayacak yapıyı kurmak.
b) Kurumun diğer birimlerinin verilerini web sitesi üzerinde yayınlayabilme teknolojisini sağlamak.

c) Belediyenin ve birimlerin faaliyetlerini, haberlerini, ihale duyurularını, hal fiyatlarını, bütçe, performans raporu, faaliyet raporu, meclis kararları, meclis karar özetleri, meclis gündemi vb. bilgilerin kurumun resmi web sitesi üzerinden yayınlamasını sağlamak.

d) Vatandaş odaklı hizmetlerden olan Beyaz Masa oluşturulmasında gerekli olan yazılımların yapılması veya yaptırılmasıyla ilgili teknik destek verir. 

e) Web uygulama yazılımlarının alımı, web sitesinin tasarım bakım  ve güncellemesinin yapılmasını zamanında yapar.

f) Birim amirlerinden gelen resmi yazılara göre internet kullanımını ihtiyaca göre kapatıp veya açmak.

g) Sistem yöneticilerin ve kullanıcıların işlerini kolaylaştıracak ve teknolojik gelişmelere göre yeni yazılım ve donanımları takip ederek araştırır.

h) Elektronik Belediyecilik sistemini aktif tutmak.

i) Daire Başkanı tarafından verilen iş ve işlemleri yerine getirmek. 
Bilgi Teknolojileri ve Yönetimi Şube Müdürünün Görev,Yetki ve Sorumlulukları

MADDE 13- (1) Bilgi Teknolojileri ve Yönetimi Şube Müdürünün  görev, yetki ve Sorumlulukları aşağıda belirtilmiştir.

a) Bilgi Teknolojileri ve Yönetimi Şube Müdürlüğünün görevleri ile ilgili plan, rapor ve istatistiklerin oluşturulması; süreç analizleri uygulamaya ilişkin değerlendirme ve sonuçlar üretilerek uygulamaya geçirilmesi çalışmalarını yürütmek.

b) Müdürlüğünün görevlerini ilgili mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli yürütülmesini sağlamak.

c) Müdürlüğünün hizmetinde çalışan personellerin görevlerini yerine getirip getirmediklerini, mesai saatlerine uyumları, mevzuata uygun çalışıp çalışmadığının kontrolünü yapar. 
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                (7)
d) Müdürlüğünün görev alnına giren bütün işlerin sevk ve idare ederek gerekli denetimleri yapar.

e) Müdürlüğünün personelin tüm özlük işlemlerini takip eder. Personellere verilecek ödül, yer değiştirme gibi konularda Daire Başkanı ile birlikte, üst yönetime görüş ve önerilerini sunar. 

f) Müdürlüğünün personellerine sözlü ve yazılı emir verebilir. Disiplininden sorumludur.

g) Bütünleşik Bilişim projeleri hazırlamak veya hazırlatmak bu projenin yönetimi ve uygulaması için gerekli koordinasyonu sağlamak.

h) Kurumun Resmi Web sitesinin sürekli yayımını sağlamak amacıyla Web sitesinin tasarım, bakım ve güncellenmesinin zamanında yapılmasını sağlar.  

I) Müdürlüğünün mal ve malzeme ihtiyaçlarını analiz ederek temin edilmesini sağlamak.

j) Müdürlüğünün mevcut mal ve malzemelerinin verimli, uygun ve ekonomik kullanımı konusunda personeli yönlendirmek.

k) Müdürlüğüne gelen-giden evrakların zamanında ve doğru olarak elektronik ortamda standartlara uygun olarak kayıt altına alınmasını sağlamak.

l)Yönetimde ve halkın bilgilendirmede modern teknoloji olanakları, internet ve iletişim teknolojilerini oluşturan yazılım - donanım ihtiyaçlarını belirler, uygulamaya koyar. 

m) Daire Başkanı tarafından verilen iş ve işlemleri yerine getirir.    
Büro Personeli Görev, Yetki ve Sorumlulukları

MADDE 14-(1)Daire Başkanlığınca yapılan görev bölümü çerçevesinde bağlı bulundukları Şube Müdürü ve verdiği tüm görevleri tam ve zamanında yaparlar. Çalışma düzenine uygun olarak iş ve işlemlerin etkin ve verimli bir şekilde yapılması ile görev gereği kendisine zimmetlenen taşınırların özenle kullanılması ve muhafazasından sorumludurlar.
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM                                                                                                                                       Çalışma esasları ve Son Hükümler

           Görevin planlanması                                                                                                                        MADDE 15-(1) Daire Başkanı, yapılacak bütün iş ve işlemlerle ilgili olarak Kanunlar, yönetmelik ve yönergeleri dikkate alarak bir plan hazırlar. Şube Müdürleri, Memur, işçi, sözleşmeli personel vb tüm personel bu plana uygun olarak görevlerini tam ve zamanında yerine getirirler.

Görevin yürütülmesi                                                                                                                                   MADDE 16- (1) Görevli tüm personel, kendilerine verilen görevleri yasa ve yönetmelikler doğrultusunda iş planları, iş süreleri ve performans programlarına 
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uyarak,  gereken özen ve süratle yapmak zorundadır. 
Diğer kurum ve kuruluşlarla koordinasyon                                                                                            MADDE 17-(1) Daire Başkanlığımızdaki yazışmalar, Kamu Kurum ve Kuruluşlarının aralarında yada Gerçek ve Tüzel kişiler ile iletişimlerini sağlamak amacı ile yazışmalarda şekil ve içerikle ilgili kurallar Bakanlar Kurulu’nun 18/10/2004 tarih ve 2004-8125 sayılı kararı ile yürürlüğe konulan resmi yazışmalarda uyulması geren kurallar, Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkındaki Yönetmeliğe göre yürütülür. 
Gelen giden evrakla ilgili yapılacak işlem                                                                                         MADDE 18-(1) Yazışmalar sınıflandırılarak Standart Dosya planına göre dosyalanır ve arşivlenir. Daire Başkanlığına gelen evrak ilgisine göre Daire Başkanı tarafından ilgili müdürlüğe havale edilir. Personel evrakın gereğini zamanında ve noksansız yapmakla yükümlüdür. Gelen- giden evraklar elektronik ortama aktarılacaktır.                                                                                                                    
Bilgi Verme Yasağı

MADDE 19-(1) Daire Başkanlığında çalışan personeller, evrak iş ve işlemlerle ilgili olarak, Daire Başkanı ve sorumlu Şube Müdürünün talimatı dışında hiçbir şekilde bilgi veremezler. Aksine hareket edilmesi halinde yasal işlem yapılır.

Yürürlük

MADDE 20-(1)Bu Yönetmelik hükümleri Büyükşehir Belediye Meclisi’nin kabulü ve yayınlanmasıyla yürürlüğe girer.
Yürütme

MADDE 21-(1)Bu Yönetmelik hükümlerini Mersin Büyükşehir Belediye Başkanı yürütür.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.
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           MECLİS KATİBİ
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Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 18/05/2012 Tarih ve 164 sayılı ara kararı ile Plan ve Bütçe Komisyonu’na havale edilen, Mersin Büyükşehir Belediyesi İlan ve Reklam Uygulama Yönetmeliği ile ilgili 21/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

Plan ve Bütçe Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 18/05/2012 tarih ve 164 sayılı ara kararı ile Plan ve Bütçe komisyonuna havale edilen, Mersin Büyükşehir Belediyesi İlan ve Reklam Uygulama Yönetmeliği ile ilgili teklifin incelenmesi neticesinde;

Komisyonumuzca yapılan değerlendirmeler sonucunda konunun detaylı olarak incelenmesine karar verilmiş ve bunun için Bütçe Komisyonu’ndaki üyeler arasından Ali Galip ÖZKAN, İsmail İNAM, Mehmet ALTUNTAŞ, Abdurrahman ÇOKGÜNLÜ ile Mali Hizmetler Dairesi Başkanı’nın katılımıyla bir alt komisyon oluşturulmasına ve Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına sunulmasına, komisyonumuzca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; Plan ve Bütçe Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ
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Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 09/04/2012 Tarih ve 103 sayılı ara kararı ile Plan ve Bütçe Komisyonu’na havale edilen, tarife değişikliği ile ilgili 21/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

Plan ve Bütçe Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 09/04/2012 tarih ve 103 sayılı ara kararı ile    Plan ve Bütçe Komisyonu’na havale edilen, tarife değişikliği ile ilgili teklifin incelenmesi neticesinde;

23/11/2011 tarih ve 362 sayılı Vergi, Resim, Harç ve Ücret Tarifesinde hazırlanan Madde 5 Ölçü ve Tartı Aletleri Denetleme Harcının 8. paragrafı olan Kantar Ve Basküllerden Alınan Ücret 25,00TL olması gerekirken sehven 27,00TL olarak hazırlanmış, ücret tarifesinin 5.maddesi Katı Atık Bertaraf Ücretinin D bendi imha ücreti ton başına (KDV dahil %18);     5. maddenin katı atık bertaraf ücretinin not bölümünde C-D bendindeki atıkların bir ton’un altında kalan miktarları ton’a tamamlanarak hesaplanır olarak düzeltilmesi ile ilgili teklifin idaresinden geldiği şekli ile kabulüne, komisyonumuzca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; Plan ve Bütçe Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ
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Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 Tarih ve 159 sayılı ara kararı ile Ulaşım Komisyonu’na havale edilen, Bekiralanı Köyü’ne toplu taşıma hizmetinin verilmesi ile ilgili 15/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

Ulaşım Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 159 sayılı ara kararı ile Ulaşım Komisyonu’na havale edilen, Bekiralanı Köyü’ne toplu taşıma hizmetinin verilmesi ile ilgili teklifin incelenmesi neticesinde;
Bekiralanı Köyü Muhtarı Mustafa TUNCER’in 07/03/2012 tarihli Mersin Büyükşehir Belediyesi’ne yazmış olduğu dilekçesine istinaden;

Mersin Büyükşehir Belediye Başkanlığı’na ait toplu taşıma araçlarımız ile Soğucak Beldesi’ne kadar hizmet vermekte olduğumuz, ancak Soğucak Beldesi’ne bağlı ve mücavir alan dışında bulunan Bekiralanı Köyü’ne hizmet sunmadığımız için köy halkının mağdur olduğu ve bu nedenle köy halkının mağduriyetinin giderilmesi için Bekiralanı Köyü’ne toplu taşıma hizmetinin verilmesi ile ilgili teklifin kabulüne, komisyonumuzca oy çokluğu ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; Ulaşım Komisyon Raporunun Büyükşehir Belediyesi Meclis Üyelerinden Sn. Yusuf YAZICI’nın red oyuna karşın kabulüne, oy çokluğu ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL
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Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 17/02/2012 tarih ve 48 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Akdeniz Belediye Meclisi’nin 08/09/2011 tarih ve 94 sayılı belediye meclis kararı ile ilgili 15/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 17/02/2012 tarih ve 48 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Akdeniz Belediye Meclisi’nin 08/09/2011 tarih ve 94 sayılı belediye meclis kararı ile ilgili teklifin incelenmesi neticesinde;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 25/11/2011 tarih ve 387 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Akdeniz Belediye Meclisi’nin 08/09/2011 tarih ve 94 sayılı belediye meclis kararının incelenmesi neticesinde;

Plan değişikliğine konu olan tapunun Akdeniz ilçesi, Nusratiye mahallesi, 44 pafta,  5 ada, 3 numaralı parsel mevcut 1/1000 ölçekli uygulama imar planında h=12.50 metre yoğunluklu Resmi Kurum Alanı (TEKEL) olarak işaretli olup, teklif edilen plan değişikliği ile söz konusu alanın plana h=15.50 metre yoğunluklu Resmi Kurum Alanı (İL SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜ) olarak işaretlenmesi istenilmektedir.

Söz konusu plan değişikliği ile Nusratiye mahallesi, 44 pafta,  5 ada, 3 numaralı parselde işaretli olan resmi kurum alanının h=12.50 metre olan yapı yüksekliğinin h=15.50 metreye çıkartılmasının 3194 sayılı İmar Kanunu ve ilgili yönetmelik hükümlerine uygun olup olmadığı yönü ile Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 25/11/2011 tarih ve 387 sayılı ara kararı ile Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’ndan görüş alınmasına ihtiyaç duyulduğundan, görüş yazısı gelene kadar Büyükşehir Belediye Meclisi’nden ek süre istenilmiştir.

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın 06/01/2012 tarih ve B.09.0.MPG.0.12.03.00/303 sayılı cevabi yazılarında; 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu ve 3194 sayılı İmar Kanunu kapsamında imar planlama iş ve işlemlerine ilişkin yetkinin Büyükşehir Belediyelerinde bulunduğu, değişikliğin 19/07/2006 tarihli “İmar Planlarında Yapı Yüksekliği ve Kat Adedinin Belirlenmesi Genelgesi”nin (c) maddesine göre “Mevcut onaylı imar planı olan alanlarda, imar planına esas jeolojik-jeoteknik etüt raporları yenilenmeden ve ilgili kurum tarafından onaylanmadan yoğunluk ve kat yüksekliği arttırıcı imar planı revizyonu yapılamaz.” hükmü gereği, alana ait yeniden hazırlanacak imar planına esas jeolojik-jeoteknik etüt raporunun plan değişikliğine imkan vermesi halinde, plan değişikliği esnasında çevredeki 

yapılar da değerlendirilmek sureti ile 3194 sayılı İmar Kanunu ile “Plan Yapımına Ait Esaslara Dair Yönetmelik” hükümlerinin dikkate alınarak teklifin yetkili idaresince değerlendirilmesi hususu belirtilmiştir.

İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde; Çevre ve Şehircilik Bakanlığının ilgi yazısında belirtildiği üzere yoğunluk ve kat yüksekliğini arttırıcı imar planı değişikliğine esas olacak jeolojik-jeoteknik etüt raporları ile ilgili gerekli araştırmanın komisyonumuzca yapılabilmesi, ayrıca Sağlık Müdürlüğü Hizmet Binasının yapılacağı parselin çevresinde tecilli bina ve parsellerin bulunması nedeniyle 
./..
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yapılacak binanın h=15.50 metre olması durumunda bu bina ve parseller üzerindeki etkisi yönünden Adana Kültür ve Tabiat Varlıkları Bölge Koruma Kurulu’ndan da görüş alınabilmesi için Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 17/02/2012 tarih ve 48 sayılı meclis kararı ile Büyükşehir Belediye Meclisi’nden ek süre istenilmesine karar verilmiştir.

Ancak Adana Kültür ve Tabiat Varlıkları Bölge Koruma Kurulu’ndan konuya ilişkin herhangi bir görüş yazısının gelmemesi, söz konusu plan değişikliği teklifi ile mevcut planda h=12,50 metre olan yapılaşma hükmünün h=15.50 metreye çıkartılmış olmasının kat artışı yapılması nedeni ile yoğunluk artışı getirmesi, ayrıca plan değişikliğinin çevresindeki tescilli bina ve parsellere olumsuz etkisi olacağından teklif uygun görülmeyerek, teklifin tadilat öncesi haline getirilerek, Akdeniz Belediye Meclisi’nin 08/09/2011 tarih ve 94 sayılı belediye meclis kararının tadilen onaylanmasına, komisyonumuz tarafından oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL
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Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 12/03/2012 tarih ve 75 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Yenişehir Belediye Meclisi’nin 09/03/2012 tarih ve 36 sayılı belediye meclis kararı ile ilgili 15/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 12/03/2012 tarih ve 75 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Yenişehir Belediye Meclisi’nin 09/03/2012 tarih ve 36 sayılı belediye meclis kararı ile ilgili teklifin incelenmesi neticesinde;

Tapunun Mersin ili, Kocavilayet köyü, 21 I-IV pafta, 590 numaralı kadastral parsel mevcut 1/1000 ölçekli uygulama imar planında E=0,90 yoğunluklu konut alanı ve su deposu alanına isabet etmektedir.

Söz konusu alanda MESKİ’ye ait su deposunun bulunması ve MESKİ tarafından yapılan kamulaştırmanın hisse itibariyle yapılması nedenleriyle imar uygulaması içerisine dahil edilemediği, bu nedenle alandaki donatı ortaklık payının sağlanması, MESKİ hissesinin hisse ayrımının yapılabilmesi ve 590 numaralı kadastral parselin 35 metrelik yola isabet eden kısmının kamuya geçmesinin sağlanması amacı ile ek uygulamaya ihtiyaç duyulduğu belirtilmektedir.

İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde;

Yenişehir Belediyesi tarafından 590 numaralı kadastral parselde imar uygulaması yapılabilmesi amacı ile plan değişikliğinin hazırlandığı ancak otoyol kuzeyindeki kesimde yapılmış olan 18. madde uygulamasının Mersin İdare Mahkemesi’nde dava edilmiş olduğu görülmektedir. Bu durumda Yenişehir Belediye Meclisi tarafından kabul edilen plan değişikliğinin özünün imar uygulaması işlemi olması ve söz konusu bölgede yapılmış olan 18. madde uygulamasına açılmış olan davanın devam etmesi nedeni ile teklif uygun görülmeyerek,  Yenişehir Belediye Meclisi’nin 09/03/2012 tarih ve 36 sayılı belediye meclis kararının tadilat öncesi haline getirilerek tadilen onaylanmasına, komisyonumuz tarafından oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ

MERSİN BÜYÜKŞEHİR

BELEDİYE MECLİSİ

SAYI : 203

  

 
 
  
  

         
         MERSİN    






                
                     15.06.2012

KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 09/04/2012 tarih ve 106 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Mezitli Belediye Meclisi’nin 09/03/2012 tarih ve 22 sayılı kararı ile ilgili 16/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 09/04/2012 tarih ve 106 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; mülga Davultepe Belediyesi’nin 13/06/2002 tarih ve 17 sayılı meclis kararı ile onanmış olan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı revizyon ve ilavesinde “M” lejantıyla gösterilen alanlar için yürürlükte bulunan uygulama imar planı plan notları için önerilen değişiklik teklifinin incelenmesi neticesinde;
İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde;

Mezitli Belediye Meclisi’nin 09/03/2012 tarih ve 22 sayılı kararı ile kabul edilen 1/1000 ölçekli uygulama imar planı revizyon ve ilavesinde “M” lejantıyla gösterilen alanlar için yürürlükte bulunan uygulama imar planı plan notları değişikliğinin Mezitli bütününde yapılacak ve onaylanacak olan 1/5000 ölçekli nazım imar planı revizyonu tamamlandıktan sonra ilgili belediyesince yapılacak olan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı revizyonu kapsamında değerlendirilmesi gerektiğinden plan koşullarının değişikliğine yönelik teklif uygun görülmeyerek, yürürlükte olan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı plan koşullarının mevcut hali ile uygulanmasına ve Mezitli Belediye Meclisi’nin 09/03/2012 tarih ve 22 sayılı kararının tadilen onaylanmasına, komisyonumuzca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ

MERSİN BÜYÜKŞEHİR

BELEDİYE MECLİSİ

SAYI : 204

  

 
 
  
  

         
         MERSİN    






                
                     15.06.2012

KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 09/04/2012 tarih ve 112 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Toroslar Belediye Başkanlığı’nın 17/02/2012 tarih ve M.33.7.TOR.0.13-01/38-780 sayılı yazıları ile ilgili 17/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 09/04/2012 tarih ve 112 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Toroslar Belediye Başkanlığı’nın 17/02/2012 tarih ve M.33.7.TOR.0.13-01/38-780 sayılı yazıları ile tapunun Mersin ili, Toroslar ilçesi, Karaisalı mahallesi, 22 K-II pafta, 9 ada, 1 numaralı parsel, 23 K-IV pafta, 7111 ada, 1 numaralı parsel ve 23 K-I pafta, 7112 ada, 1 numaralı parseller için 1/5000 ölçekli nazım imar planında plan değişikliğinin yapılması teklif edilmiştir. 

İlgi yazı doğrultusunda Büyükşehir Belediye Başkanlığı tarafından hazırlanarak komisyonumuza havale edilen 1/5000 ölçekli nazım imar planı değişikliği teklifinin üzerine Toroslar Belediye Başkanlığı İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’nün 31/05/2012 tarih ve 2643 ve 2644 sayılı yazıları ile Karaisalı, 68 ada, 1 numaralı parselin, Karaisalı mahallesi, 22 K-II pafta, 9 ada, 1 numaralı parsel, 23 K-IV pafta, 7111 ada, 1 numaralı parsel ve 23 K-I pafta, 7112 ada, 1 numaralı parseller ile birlikte nazım imar planı değişiklik sınırı içerisine dahil edilerek yeni bir düzenleme yapılması teklif edilmiştir.


Söz konusu yeni düzenleme ile 1/5000 ölçekli nazım imar planında 22 K-II pafta, 9 ada, 1 numaralı parselin bulunduğu alan dini tesis alanı, 23 K-IV pafta, 7111 ada, 1 numaralı parsel resmi kurum alanı, 7112 ada, 1 numaralı parsel park alanı, 68 ada, 1 numaralı parsel ise spor oyun alanı olarak işaretlenmiş, 7111 ada, 1 numaralı parsel ve 68 ada, 1 numaralı parseller 228. cadde 35 metre genişliğinde açılacak şekilde yeniden düzenlenmiştir.


İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde;

Söz konusu plan değişikliği teklifinin Mersin Eğitim ve Kültür Sarayı Derneği ve Mersin Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği’nin talepleri üzerine Toroslar Belediye Başkanlığı İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’nün 31/05/2012 tarih ve 2643 ve 2644 sayılı yazıları doğrultusunda hazırlandığı, söz konusu plan değişikliğine ilişkin Mersin Valiliği Defterdarlık Milli Emlak Müdürlüğü ile ilgili parsel maliklerinin uygun görüş yazılarının alındığı anlaşıldığından teklif uygun görülerek, 1/5000 ölçekli nazım imar planında plan değişikliğinin ekli paraflı krokideki görüldüğü şekli ile kabulüne, komisyonumuz tarafından oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ

MERSİN BÜYÜKŞEHİR

BELEDİYE MECLİSİ

SAYI : 205
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                     15.06.2012

KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 147 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Mersin Valiliği İl Müftülüğü’nün 24/04/2012 tarih ve B.02.1.DİB.4.33.00.04-622-1181 sayılı yazıları ile ilgili 22/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 147 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Mersin Valiliği İl Müftülüğü’nün 24/04/2012 tarih ve B.02.1.DİB.4.33.00.04-622-1181 sayılı yazıları ile tapunun Mersin ili, Yenişehir ilçesi, Menteş köyü, 7438 ada, 1 numaralı parsel için 1/5000 ölçekli nazım imar planında plan değişikliği ile ilgili teklifin incelenmesi neticesinde;

İmar planı tadilatına konu parsel mevcut 1/5000 ölçekli nazım imar planında 200 kişi/hektar yoğunluklu konut alanı olarak işaretli olup, Mersin Valiliği İl Müftülüğü’nün ilgi yazısı doğrultusunda hazırlanan plan değişikliği teklifi ile söz konusu parselin 1/5000 ölçekli nazım imar planında dini tesis alanı olarak işaretlenmesi istenmektedir.
İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde; 

Söz konusu plan değişikliğinin Mersin Valiliği İl Müftülüğü’nün talebi doğrultusunda hazırlanmış olması ve parsel maliklerinin 7438 ada, 1 parsel sayılı 5367 m2’lik taşınmazın cami yeri olarak değiştirilmesine yönelik taahhüt yazılarının dosyasında bulunduğu anlaşıldığından teklif uygun görülerek, 1/5000 ölçekli nazım imar planında plan değişikliğinin idaresinden geldiği şekli ile kabulüne, komisyonumuz tarafından oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ

MERSİN BÜYÜKŞEHİR

BELEDİYE MECLİSİ

SAYI : 206
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KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 148 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Mezitli Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 33 sayılı belediye meclis kararı ile ilgili 23/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 148 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Mezitli Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 33 sayılı belediye meclis kararı ile ilgili teklifin incelenmesi neticesinde;

Tapunun Mersin ili, Mezitli ilçesi, 15 H-II pafta, 211 ada, 2 ve 4 numaralı parseller ile ilgili plan değişikliği teklif edilmiş olup, söz konusu parseller mevcut 1/1000 ölçekli uygulama imar planında kısmen ticaret alanı, kısmen de konut alanı olarak işaretlidir. İmar planı tadilatına konu olan her iki parsel 35 metrelik GMK Bulvarı’ndan cephe almakta ve söz konusu parsellerin GMK Bulvarı’ndan cephe alan kısmının BA-8 (Bitişik-Ayrık Nizam 8 kat), TAKS=0,50-0,30, KAKS=2,60 yapılanma koşulu ile ticari alan, parsellerin geride kalan kısmının ise E=1,50 yapılanma koşulu ile konut alanı olarak mevcut planlarda işaretli olduğu görülmektedir.

Teklif edilen plan değişikliği ile 211 ada, 2 ve 4 numaralı parsellerin tamamı 1/1000 ölçekli uygulama imar planlarında E=2,00, maxTAKS=0,50 ve h=serbest yapılaşma koşulları ile ticari alan olarak işaretlenmiştir.
İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde; 

Plan değişikliğine konu edilen 211 ada, 2 ve 4 numaralı parsellerin talep konusu durumun Mezitli Belediyesi sınırları içerisinde 35 metrelik GMK Bulvarı’ndan cephe alan parsellerin birçoğunda bulunması ve bu durumun GMK Bulvarı bütününde tüm parseller özelinde irdelenerek söz konusu aksın tamamında bütünlüklü olarak hazırlanması gereken 1/1000 ölçekli uygulama imar planı revizyonunda değerlendirilmesi gerektiğinden söz konusu teklif uygun görülmeyerek, Mezitli Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 33 sayılı belediye meclis kararının tadilat öncesi haline getirilerek tadilen onaylanmasına, komisyonumuz tarafından oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ

MERSİN BÜYÜKŞEHİR

BELEDİYE MECLİSİ

SAYI : 207
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KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 149 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Yenişehir Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 51 sayılı meclis kararı ile ilgili 24/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 149 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Yenişehir Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 51 sayılı meclis kararının incelenmesi neticesinde;

Tapunun Mersin ili, Yenişehir ilçesi, Menteş köyü, 18 K-I pafta, 2146 ada mevcut 1/1000 ölçekli uygulama imar planında A-4 (Ayrık Nizam 4 Kat) yapı yoğunluklu konut alanı olarak işaretlidir. 
İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde; 

Tadilata konu edilen 2146 numaralı adada yer alan 9 numaralı parsel üzerinde inşaat ruhsatı ve kullanma izni alınmış bina bulunması ve bu binanın aplikasyon hatası sonucu 4 numaralı parsele tecavüzlü olması, mevcut parselasyona göre 4 numaralı parsele imar durumu verilmesi halinde oluşacak binanın 9 numaralı parselde yer alan mevcut bina ile arasında olması gereken 6 metrelik çekme mesafesinin oluşamaması nedeni ile söz konusu plan değişikliğinin hazırlandığı görülmektedir. 

Yenişehir Belediye Meclis tarafından kabul edilen plan değişikliği ile 2146 numaralı adada yer alan parsellerin miktarlarının değiştirilmeden sadece imar adasının şeklinin değiştirilerek plana işaretlendiği ve parsellerin sorunun giderildiği anlaşıldığından teklif uygun görülerek, Yenişehir Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 51 sayılı meclis kararının idaresinden geldiği şekli ile onaylanmasına, komisyonumuzca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ

MERSİN BÜYÜKŞEHİR

BELEDİYE MECLİSİ
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KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 150 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Yenişehir Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 55 sayılı meclis kararı ile ilgili 24/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 150 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Yenişehir Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 55 sayılı meclis kararının incelenmesi neticesinde;

Tapunun Mersin ili, Yenişehir ilçesi, Çiftlikköyü, 2 pafta, 1715 numaralı parsel mevcut 1/5000 ölçekli nazım imar planında BHA, 1/1000 ölçekli uygulama imar planında BHA (öğrenci yurdu alanı) olarak işaretli olup, Yenişehir Belediye Meclisi tarafından kabul edilen plan değişikliği ile söz konusu parsel 1/1000 ölçekli uygulama imar planında BHA’dan S-2 (Serbest Nizam 2 Kat) yapı nizamı ile konut alanına dönüştürülmüştür.
İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde; 

Yenişehir Belediye Meclisi tarafından kabul edilen 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliğinin yürürlükte bulunan 1/5000 ölçekli nazım imar planı kararlarına aykırı olması nedeni ile teklif uygun görülmeyerek, Yenişehir Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 55 sayılı meclis kararının tadilat öncesi haline getirilerek tadilen onaylanmasına, komisyonumuz tarafından oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ

MERSİN BÜYÜKŞEHİR

BELEDİYE MECLİSİ
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KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 151 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 17/02/2012 tarih ve 53 sayılı meclis kararına yapılan itiraz ile ilgili 25/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 151 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 17/02/2012 tarih ve 53 sayılı meclis kararına yapılan itirazın incelenmesi neticesinde;

Toroslar Elektrik Dağıtım A.Ş.’nin talebi üzerine Yenişehir Belediyesi sınırları içerisinde 6 adet trafo yerinin 1/1000 ölçekli uygulama imar planlarına işaretlenmesi yönünde hazırlanan idare teklifinin Yenişehir Belediye Meclisi’nin 06/12/2011 tarih ve 128 sayılı meclis kararı ile kabul edilerek onaylandığı görülmektedir.

Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 17/02/2012 tarih ve 53 sayılı meclis kararı ile TEDAŞ’ın talebi doğrultusunda Yenişehir Belediye Meclisi tarafından kabul edilen ve 6 adet trafo alanının imar planlarına işaretlenmesini içeren plan değişikliklerinden 4 adedinin uygun olduğu, ancak 20 K-III paftada yer alan otopark alanı ve 19 L-I paftada yer alan konut alanlarındaki trafoların yer değişikliklerinin uygun olmadığı tespit edildiğinden uygun görülen 4 adet trafonun 1/1000 ölçekli uygulama imar planlarına işaretlenerek, Yenişehir Belediye Meclisi’nin 06/12/2011 tarih ve 128 sayılı Belediye Meclis Kararının tadilen onaylanmasına karar verilmiş, ancak bu karara askı süresi içerisinde iki adet itiraz yapılmıştır.

İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından karara yapılan itirazların incelenmesi neticesinde;

1/1000 ölçekli uygulama imar planında trafo alanlarının ayrılmasına ilişkin yapılan plan değişikliği içerisinde 19 L-I pafta, 854 ada, 94 numaralı parsel içerisindeki trafonun yerinin değiştirilmesinin reddine ilişkin parsel maliki ve Toroslar Elektrik Dağıtım A.Ş. tarafından yapılan itirazların sonucunda, söz konusu trafonun 94 numaralı parselin güney kısmında yer alan eğitim tesisinin doğu kısmındaki otopark alanının kenarında ayrılması komisyonumuz tarafından uygun görüldüğünden, Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 17/02/2012 tarih ve 53 sayılı meclis kararına yapılan iki adet itirazın kabulüne, komisyonumuzca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL

MECLİS BAŞKAN V.

      MECLİS KATİBİ
           MECLİS KATİBİ

MERSİN BÜYÜKŞEHİR
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                     15.06.2012

KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 152 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, 1/5000 ölçekli nazım imar planında plan değişikliği ile ilgili 25/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 152 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; 1/5000 ölçekli nazım imar planında plan değişikliği ile ilgili teklifin incelenmesi neticesinde;
Mersin Valiliği İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 19/04/2012 tarih ve 11309 sayılı yazısında ilimiz Akdeniz ilçesi, Yalınayak köyü, 194 ada, 1 ve 195 ada, 1 numaralı parseller üzerinde bulunan 7710 m2’lik taşınmazlar ile ilgili 1/5000 ölçekli nazım imar planı değişikliğinin yapılması teklif edilmiştir.
İmar planı tadilatına konu olan parseller mevcut 1/5000 ölçekli nazım imar planı ve 1/1000 ölçekli uygulama imar planlarında konut alanı olarak işaretli olup, teklif edilen plan değişikliği ile parsellerin tamamının eğitim tesisi alanına olarak planlara işaretlenmesi istenilmektedir.

İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde;
Mersin Valiliği İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün talebi üzerine plan değişikliğine konu edilen 194 ve 195 ada, 1 numaralı parsellerin toplamı 7710 m2 olup, Plan Yapımına Ait Esaslara Dair Yönetmelik Hükümlerinin Ek 1-a’da ilköğretim tesis alanları ile ilgili belirlenmiş olan 8000 m2 asgari alan büyüklüğünün 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği yapılırken sağlanması koşulu ile 194 ada, 1 ve 195 ada, 1 numaralı parsellerin tamamının 1/5000 ölçekli nazım imar planına okul alanı olarak işaretlenmesinin kabulüne, komisyonumuzca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL
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KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 153 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Mezitli Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 31 sayılı meclis kararı ile ilgili 29/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 153 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Mezitli Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 31 sayılı meclis kararının incelenmesi neticesinde;

Tapunun Mersin ili, Mezitli ilçesi, Menteş köyü, Konuş mevkii, 30 K-III-d pafta, 597 ada, 1 numaralı parsel, 598 ada, 1 numaralı parsel ve 599 ada, 1 numaralı parseller mevcut 1/1000 ölçekli uygulama imar planında konut alanı olarak işaretlidir.
Mezitli Belediye Meclisi tarafından kabul edilen plan değişikliği ile mevcut 1/1000 ölçekli uygulama imar planında konut alanına isabet eden 597 ada, 1 numaralı, 598 ada, 1 numaralı ve 599 ada, 1 numaralı parsellerin yoğunluk miktarı düşürülerek yapılaşma koşulu E=1,50 yapı düzenine dönüştürüldüğü ve bunun dışında herhangi bir değişikliğe gidilmediği belirtilmiştir.

İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde;

Söz konusu plan değişikliği ile önerilen yoğunluk kararının mevcut yürürlükte bulunan 1/25000 ve 1/5000 ölçekli nazım imar planı yoğunluk kararlarına aykırı olması nedeni ile teklif uygun görülmeyerek, Mezitli Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 31 sayılı meclis kararının tadilat öncesi haline getirilerek tadilen onaylanmasına, komisyonumuzca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN
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KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 155 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Yenişehir Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 54 sayılı meclis kararı ile ilgili 30/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 155 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Yenişehir Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 54 sayılı meclis kararının incelenmesi neticesinde;

Tapunun Mersin ili, Yenişehir ilçesi, Çiftlikköyü, 17 J-I pafta, 1919 ada, 10 numaralı parsel mevcut 1/1000 ölçekli uygulama imar planında özel öğretim alanı olarak işaretli olup, parsel üzerinde yapılaşma koşulu bulunmamaktadır.

Yenişehir Belediye Meclisi tarafından kabul edilen plan değişikliği ile 1919 ada, 10 numaralı parsele isabet eden özel öğretim alanının yapılanma şartlarının 1/1000 ölçekli uygulama imar planına TAKS=0.40, hmax=12.50 metre olarak işaretlendiği anlaşılmaktadır. 

İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde;

1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliğine konu edilen 1919 ada, 10 numaralı parselin bulunduğu imar adasının yapılaşma koşulunun S-2 (serbest nizam 2 kat) olması nedeni ile tadilata konu edilen özel öğretim tesis alanının yer aldığı 10 numaralı parselin yapılanma hükmünün 1919 numaralı ada için öngörülmüş olan S-2 (serbest nizam 2 kat) olarak belirlenmesi komisyonumuzca uygun görüldüğünden, Yenişehir Belediye Meclisi’nin 06/04/2012 tarih ve 54 sayılı meclis kararının ekli paraflı krokide görüldüğü şekli ile tadilen onaylanmasına, komisyonumuzca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL
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KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 156 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Yenişehir Belediye Başkanlığı’nın 17/08/2011 tarih ve M.33.7.YEE.0.34-377/8675 sayılı yazıları ile ilgili 30/05/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14/05/2012 tarih ve 156 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Yenişehir Belediye Başkanlığı’nın 17/08/2011 tarih ve M.33.7.YEE.0.34-377/8675 sayılı yazıları ile tapunun Mersin ili, Yenişehir ilçesi, Menteş mahallesi, 19 K-IV pafta, 2102 ada, 4 numaralı parsel için 1/5000 ölçekli nazım imar planında plan değişikliği ile ilgili teklifin incelenmesi neticesinde;

Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü 12. Bölge Müdürlüğü’nün Yenişehir Belediye Başkanlığı’na yazmış olduğu 10/08/2011 tarih ve 2385 sayılı yazılarında, söz konusu alanın Mersin Merkez Tapu ve Kadastro Müdürlükleri için yeni hizmet binası yapılmak üzere Maliye Hazinesine devredilmesi istenilmiş, bu doğrultuda Yenişehir Belediye Başkanlığı Emlak ve İstimlak Müdürlüğü’nün 17/08/2011 tarih ve 8675 sayılı yazısı ile Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü 12. Bölge Müdürlüğü’nün talebi doğrultusunda mülkiyeti Yenişehir Belediye Başkanlığı’na ait olan 19 K-IV pafta,  2102 ada, 4 numaralı parselin 1/5000 ölçekli nazım imar planı değişikliğinin yapılması teklif edilmiştir.
İmar planı tadilatına konu olan parsel mevcut 1/5000 ölçekli nazım imar planında BHA (Belediye Hizmet Alanı) olarak işaretli olup, teklif edilen plan değişikliği ile Resmi Kurum alanı olarak işaretlenmesi istenmektedir.

İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan incelemeler neticesinde;
Plan değişikliğinin Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü 12. Bölge Müdürlüğü’nün talebi üzerine yapıldığı ve teklifin kamu yararı taşıdığı anlaşıldığından, 2102 ada, 4 numaralı parselin 1/5000 ölçekli nazım imar planına resmi kurum alanı olarak işaretlenmesinin kabulüne, komisyonumuzca oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL
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KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 11/06/2012 tarih ve 194 sayılı ara kararı ile İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havale edilen, Akdeniz Belediye Meclisi’nin 08/06/2012 tarih ve 82 sayılı kararı ile ilgili 13/06/2012 tarihli komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:

İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunda;

Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 11/06/2012 tarih ve 194 sayılı ara kararı ile komisyonumuza havale edilen; Akdeniz Belediye Meclisi’nin 08/06/2012 tarih ve 82 sayılı kararının incelenmesi neticesinde;

Tapunun Mersin ili, Akdeniz ilçesi, Nacarlı köyü, 198 ada, 1 parsel ve 199 ada, 1 numaralı parseller için hazırlanan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişiklik teklifinin incelenmesi neticesinde;

Akdeniz Belediye Meclisi’nin 08/06/2012 tarih ve 82 sayılı kararı ile; Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 13/04/2012 tarih ve 133 sayılı kararı ile kabul edilen 1/5000 ölçekli nazım imar planı kararı doğrultusunda hazırlandığı belirtilen 1/1000 ölçekli uygulama imar planında, tadilata konu edilen 198 ada, 1 numaralı parsel ve bu parselin kuzeyinde kalan park ve otopark alanının E=0.50, hmax=serbest yapılaşma koşulları ile küçük sanayi alanı olarak işaretlendiği, mevcut plandaki park ve otopark alanının da 199 ada, 1 numaralı parsel içerisinde ayrıldığı görülmektedir.  

İmar ve Bayındırlık Komisyonumuz tarafından dosya üzerinde yapılan inceleme ve değerlendirmeler neticesinde;

Akdeniz Belediye Başkanlığı tarafından hazırlanan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği teklifinde 198 ada, 1 numaralı parselde ayrılan küçük sanayi sitesinin batı kısmında ayrılan ve 50 metre enkesitli Mersin-Tarsus karayoluna bağlantılı olan 10 metrelik yolun taşıt trafiğine kapatılması ve 198 ada, 1 numaralı parselin güneyinde ayrılan otopark alanının 1/5000 ölçekli nazım imar planı dosyasında bulunan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı bilgi paftasında olduğu gibi pasif yeşil alan olarak imar planlarına işaretlenmesi komisyonumuzca uygun görüldüğünden, Akdeniz Belediye Meclisi’nin 08/06/2012 tarih ve 82 sayılı kararının ekli paraflı krokide görüldüğü şekli ile tadilen onaylanmasına, komisyonumuz tarafından oy birliği ile karar verilmiştir. Denilmektedir.


Yapılan Müzakereler Sonucunda; İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporunun kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL
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                     15.06.2012

KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 15/06/2012 tarihli meclis gündemine alınan; Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı’nın 16/05/2012 tarih ve M.33.0.MBB.0.22/2-311-04-02/1123 sayılı yat limanı ve balıkçı barınağı ile ilgili yazılı önerileri okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:
Belediyemizin işletmekte olduğu Çamlıbel Yat Limanı ve Balıkçı Barınağında amatör balıkçılar, yatlar, balık ekmek tekneleri, yüzer lokantalar ve profesyonel balıkçı teknelerine hizmet verilmektedir. Söz konusu alanda yapımı tamamlanan deniz aquapark hizmete açılmaya hazır hale gelmiştir. Profesyonel balıkçı tekneleri sebep oldukları görüntü ve çevre kirliliğinden dolayı söz konusu alana gelen vatandaşlarımızdan müdürlüğümüze yoğun şikayetler gelmektedir. Çamlıbel Yat Limanı ve Balıkçı Barınağı içerisinde bulunan profesyonel balıkçı teknelerinin (amatör balıkçı tekneleri hariç) söz konusu alandan çıkartılarak balıkçı barınağı olarak hizmet veren Karaduvar Balıkçı Barınağı’na gönderilmesi ve Çamlıbel Yat Limanı ve Balıkçı Barınağı’na bu teknelerin tekrar kabul edilmemesi ve girişinin yasaklanması ile ilgili teklifin, Çevre-Sağlık Komisyonu, Eğitim-Kültür-Gençlik ve Spor Komisyonu ve Ulaşım Komisyonu’na müştereken havalesinin kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL
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KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 15/06/2012 tarihli meclis gündemine alınan; Emlak İstimlak Dairesi Başkanlığı’nın 12/06/2012 tarih ve M.33.0.MBB.0.15.00-301-05-03-654 sayılı tahsis ile ilgili yazılı önerileri okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:
Mersin Yaş Sebze ve Meyve Komisyoncuları Derneği Başkanlığı’nın Büyükşehir Belediyesi Hal Kompleksi içerisinde genel güvenlik ve asayişin sağlanması için Valilik Makamı’na yapmış oldukları talebe istinaden “Siteler Polis Merkezi Amirliği” hizmet binasının yaptırılması için Mersin Büyükşehir Belediyesi’nden talep etmişlerdir.
Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 15/10/2010 tarih ve 332 sayılı kararı gereği Yeni Hal Kompleksi içerisinde bulunan Belediyemize ait 3797 ada üzerine hal kompleksinin güvenliğini sağlamak için “Yönetim Merkezi (Güvenlik Hizmet Binası)” yapılmasına karar verilmiştir.
14/05/2012 tarih ve 143 sayılı Büyükşehir meclis kararına istinaden, “Emniyet Hizmet Binası ve Arsası” olarak kullanılması ve bedelsiz tahsisinin yapılabilmesi için oy birliği ile kabulüne kararı verilmiştir. 14/05/2012 tarih ve 143 sayılı Büyükşehir meclis kararının 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 75. maddesinin (d) bendine göre 25 (yirmibeş) yıl bedelsiz tahsis olarak değiştirilmesi ile ilgili teklifin, Plan ve Bütçe Komisyonu’na havalesinin kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL
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KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 15/06/2012 tarihli meclis gündemine alınan; Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı’nın 14/06/2012 tarih ve M.33.0.MBB.0.12/00-1241 sayılı garanti ve tazminat sözleşmesi için yetki verilmesi ile ilgili yazılı önerileri okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:
Mersin Su ve Kanalizasyon İdaresi (MESKİ) Genel Müdürlüğü 25.05.2012 tarih ve M.33.0.MBB.5.01.12/804.01-472/3247 sayılı ekli yazısı ile “Mezitli Atıksu Arıtma Tesisi Projesi’nin” finansman ihtiyacının karşılanabilmesi amacıyla Avrupa İmar ve Kalkınma Bankasından (EBRD)  temin edecekleri 20 milyon Avro tutarındaki dış kredi için Mersin Büyükşehir Belediyesinin Garantör olmasını talep etmiştir. Söz konusu yazıda bu kredinin Hazine Garantisi olmaksızın adı geçen bankadan temin edilmesi hususunda Hazine Müsteşarlığından gerekli iznin alındığı belirtilmiştir.
30.11.2011 tarih ve 8 sayılı MESKİ Genel Kurul Kararı ile kabul edilen MESKİ Genel Müdürlüğünün 2012 Yılı Bütçe Kararnamesinin 9.maddesine göre “Mezitli Atıksu Arıtma Tesisi Projesi”nin gerçekleştirilmesi için 20 milyon Avro karşılığı 47.020.000,00-TL tutarında borçlanma kararı verilmiş ve MESKİ adına üst yönetici yetkili kılınmıştır.

MESKİ Genel Müdürlüğü tarafından yapımı planlanmış olan “Mezitli Atıksu Arıtma Tesisi Projesi”nin gerçekleştirilmesi amacıyla Avrupa İmar ve Kalkınma Bankasından (EBRD) temin edilecek 20 milyon Avro tutarındaki kredi için Mersin Büyükşehir Belediyesinin Garantör olmasının kabulü ve Belediyemiz ile adı geçen banka arasında imzalanacak olan Garanti ve Tazminat Sözleşmesini imzalamak üzere Mersin Büyükşehir Belediye Başkanı Macit ÖZCAN’a yetki verilmesi ile ilgili teklifin kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN


      Nuri ÖZDEMİR
          
           Salih Ertan ÖZEL
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KARAR


Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 15/06/2012 tarihli meclis gündemine alınan; İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı’nın 14/06/2012 tarih ve M.33.0.MBB.0.13.02-301.05.03-291-789 sayılı plan tadilatı ile ilgili yazılı önerileri okunarak görüşmeye geçildi.

KONUNUN GÖRÜŞÜLMESİ VE OYLANMASI SONUNDA:
Tapunun Mersin ili, merkez ilçesi, Bahçe mahallesi, 19 L-III pafta, 1594 ada, 3 ve 5 numaralı parseller için 1/5000 ölçekli nazım imar planında plan tadilatı ile ilgili teklifin, İmar ve Bayındırlık Komisyonu’na havalesinin kabulüne, oy birliği ile karar verildi.
A.Erol ERTAN
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